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ZARZADZENIE NR 26/2021
WOJTA GMINY ROSCISZEWO

z dnia 28 maja 2021 1.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Rofciszewie

Na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (tj. DzU, z 2020 r. poz 1856 z p6in. zm,) oraz art. 7 ust. 1 pkt, 14 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. z 2020 r. poz 713 z pdzn, zm.) zarzadza sie co

nastepuje:

§ 1. Powolujg Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,.Zespolem Gminnym”

§ 2.1. W skiad zespolu wchodza:

1) Przewodniczgcy Zespolu Gminnego — Wojt Gminy Rosciszewo

2) Zastepcy Przewodniczgcego:

a) Sekretarz Gminy Rosciszewo — Kierownik Referatu Organizacyjnego,

b) Komendant Gminny Ochotniczych Strazy Pozarnych w Rosciszewie,

c) Inspektor ds. drég, zarzadzania kryzysowego, cbronnych i obrony cywilnej.
3) Czionkowie Zespotu Gminnego:

a) Skarbnik Gminy Rosciszewo — Kierownik Referatu Finansowego,

b) Kierownik Referatu Rolnictwa, Rozwoju, Gospodarki Komunalnej i Budownictwa,
¢) Kierownik Gminnego Osdrodka Pomocy Spotecznej w Rosciszewie,

d) Kierownik Posterunku Policji w Rodciszewie,

e) Kierownik SP ZOZ w RoSciszewie,

f} Lekarz Weterynarii w Rosciszewie,

g) Dyrektor Szkoly Podstawowej w Rosciszewie,

h) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Lukomiu.

2. W zaleznosci od rodzaju i rozmiaru zagroZenia w skiad Zespolu Gminnego moga wejsé osoby
wskazane lub zaproszone przez Wajta Gminy:

1) Pracownicy Urzgdu Gminy Rosciszewo,

2) Przedstawiciele spofecznych organizacji ratowniczych,

3) Inni (specjalisci, eksperci).

§ 3 Zadania Zespoln Gminnego oraz zasady dzialania i organizacj¢ jego pracy okresla Regulamin

. Organizacyjny Zespolu stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.1. Siedzibg Zespohu Gminnego jest Urzad Gminy w Rosciszewie, ul. Armii Krajowej 1
2. Obsluge kancelaryjno-biurows zapewnia Referat Organizacyjny Urzedu Gminy w Rodciszewie,
(9-204 Rosciszewo, ul. Armii Krajowej 1.

§ 5. 1. W celu przyjmowania i przekazywania informacji o zagroZeniach oraz alarmowania ludnosci
tworzy si¢ Gminny Punkt Kontaktowy.

2. W razie potrzeby tworzy sie Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego na bazie Stanowiska
Kierowania Wojta Gminy Rosciszewo.

3 Na kierownika Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego wyznaczam Sekretarza Gminy.

'§ 6 Wykonanie zarzadzenia powierzam inspektorowi ds, drég zarzadzania kryzysowego obronnych i

obrony cywilnej.




§ 7 Traci moc zarzadzenie Nr. 53/2008 W¢jta Gminy Roéciszewo z dnia 12 czerwca 2008 roku w
sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego oraz utworzenia Gminnego
Centrum Zarzgdzania Kryzysowego.

§ 8 Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 26/2021
Woijta Gminy Rosciszewo z dnia 28 maja 2021 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego (PZZK) okresla:

1) zadania GZZK,
2) zadania czionkdéw GZZK,
3) ogdlne zasady funkcjonowania i tryb pracy GZZK.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1y ZESPOLE — nalezy przez to rozumieé¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego,

2) CZLONEK ZESPOLU - nalezy przez to rozumie¢ Czionkéw Zespotu powotanych w skiad
Gminnego Zespohu Zarzadzania Kryzysowego,

§ 2.1. Zespo6l dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2020 r.,, poz. 1856 z pdzn.

zm.,),
2) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r o stanie klgski zywiolowej (Dz.U. z 2017 1, poz. 1897 z pdzn.

Zim.),
3) Aktow prawnych i1 normatywnych regulujacych dzialanie administracji publicznej, stuzb, strazy

oraz innych podmiotow,
4y Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Rosciszewie.

ROZDZIAL 11
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3.1. Do zadan Zespolu nalezy:

1} Monitorowanie zagrozeft i wystepujacych klesk zywiolowych oraz prognozowanie rozwoju
sytuacii,
2) Opracowywanie i aktualizowanie planéw zarzgdzania kryzysowego obejmujacych fazy:

zapobiegania , przygotowania, reagowania i odbudowy,
3} Realizowanie procedur i programdw reagowania w czasie stanu zagrozenia fub kleski zywiotowej,

4} Planowanie wsparcia organdw kierujgcych, dzialajgcych na réznym szczeblu administracyjnym,

" 5) Przygotowanie warunkéw umozliwiajgeych koordynacje pomocy humanitarnej,

6) Realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem klgski zywiolowej.

§ 4.1, Do szczegolowych zadan Zespolu nalezy:




1) w fazie zapobiegania:

a) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do wystapienia na
terenie gminy,

b) skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, Srodowiska naturalnego oraz grup i
srodowisk szczegdlnie wrazliwych na skutek klgsk zywiotowych lub zdarzei o znamionach klgsk
zywiolowych,

¢) analiza i ocena funkcjonowania aktéw prawnych pod katem prawidtowosci i skutecznosei oraz
aktualnodei zawartych rozwigzan prawnych z zakresu bezpieczenistwa powszechnego,

d) opracowanic projektéw prawnych oraz opiniowania przepiséw z zakresu bezpieczefistwa
powszechnego przygotowanych przez instytucje i stuzby,

¢) monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania przestrzenncgo w
aspekeie rejondw, obszaréw i stref szezeg6lnie podatnych na negatywne skutki klgsk zywiotowych lub
zdarzen o znamionach klgski zywiotowej,

f) planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i Zrédet ich pozyskiwania - przeznaczonych na
finansowanie przedsigwzigé realizowanych we wszystkich fazach prac Zespotu,

g) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami o

charakterze prewencyjnym.

2) W fazie przygotowania:

a) opracowanie i aktualizowanie gminnego planu zarzgdzania kryzysowego i wszystkich jego
dokumentéw pochodnych,

b) biezace monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenie Gminnego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego pod katem uzyskania i utrzymania wymaganych standardéw,

¢) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno-prawnych oraz technicznych z
zakresu komunikacji/tacznosei pomiedzy wszystkimi ogniwami organizacyjnymi systemu zarzadzania
i reagowania kryzysowego, monitorowania zagrozen i ich skutkéw, utrzymania w gotowoscl systemu
ostrzegania i alarmowania,

d) przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakres w relacjach ze wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach Zespotu /wszystkie fazy
zarzadzania kryzysowego/,

e) opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezgcymi baz danych
teleadresowych, materiatowo-sprzgtowych, medycznych itp., okreslajacych wielkose poszczegdlnych
kategorii zasobdw ludzkich, érodkéw i materiatdw na potrzeby prowadzonych akeji ratowniczych oraz
zabezpieczenie potrzeb ludnosci,

f) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania
kryzysowego oraz sil ratowniczych,

g) przygotowanie warunkdw I rozwigzan organizacyjno-prawnych zabezpieczajgeych koordynacje
pomocy humanitarnej dla ludno$ci poszkodowanej,

h) okreslenie zasad i kierowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych przez Wojta i
wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego, przedsigwzigé na
rzecz systemu bezpieczeristwa powszechnego w gminie,

i) przygotowanie pakietu aktow prawnych niezbgdnych do zabezpieczenia warunkéw do wilasciwego
kierowania przez Wojta dziataniami prowadzgcymi w celu zapobiegania skutkom kleski zywiolowe]
Jub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej i ich usunigeia na obszarze gminy,

i) analizowanie przebiegu dziatai ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesztosci na terenie
gminy oraz wyciaganie wnioskéw zapewniajgcych sprawne i skuteczne prowadzenie dziatan w

przysziosei,




k) organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i éwiczen w celu przygotowania czlonkdéw Zespohu
i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego prowadzenia dziatan,

) okredlenie oraz zabezpieczenie poirzeb materialno-technicznych i finansowych niezbednych do
realizacji przyjetych zadan,

3) w fazie reagowania:

a) podjgcie procesu czynnej koordynacji dzialan ratowniczych i porzadkowo-ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w reagowanie kryzysowe na obszarze
gminy,

b) podjecie pracy w ukladzie catodobowym pelnym skladem Zespotu,

c) uruchomienie wszystkich systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu zabezpicczenia
mozliwosci realizacji przez Starostg funkeji kierowania w warunkach stanu kleski zywiotowej tub
zdarzenia o znamionach klgski zywiolowej na obszarze gminy,

d) zabezpieczenie procesu stalej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozeit i
podejmowanych (podjetych) dzialan oraz wspéldzialanie ze stuzbami (zespotami), innymi organami
administracji publicznej oraz resortami organizacji pozarzadowych i spotecznych,

¢) monitorowanie zagrozen i ich skutkdw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju.

f) wypracowanie optymalnych propozycji | rozwigzan operacyjno-taktycznych majacych na celu
wilasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych sie w dyspozycji sit i $rodkéw ratowniczych oraz
korygowanie przebiegu dzialan,

g) korygowanie dziatal w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spolecznej i
humanitarnej, stworzenie doraznych warunkéw do przetrwania oséb poszkodowanych, ze
szezegdlnym zwrdeeniem uwagi na pomoce medyczng 1 opieke psychologiczna,

h) vruchomienie punktéw informacyjnych dla fudnosci,

i) koordynacja procedur zwiazanych z dysponowaniem sit i srodkéw na potrzeby akeji ratowniczych
ze szczebla powiatowego 1 wojewddzkiego

j) wprowadzenie w Zycie pakietu aktéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkéw do
wiadciwego kierowania przez Wojta dziataniami w celu zapobiezenia skutkom kleski zywiolowej i ich
usuniecie na obszarze gminy,

k) przyjmowanie meldunkdw i informacji o stanie realizacji poszczegdlnych zadan,

1) opracowywanie raportu z prowadzonych dzialan.

4)  w fazie odbudowy:
a) nadzorowanie procesu szacowania szkdod oraz opiniowanie wnioskéw uprawnionych organéw i

instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej, na usunigcie strat i szkéd wywolanych klegska
zywiotowa lub zdarzeniem o znamionach kleski zywioclowej,

b) zapobieganie powstawaniu widrnych zagrozen spowodowanych skutkami kleski zywiolowej,

c) zapewnienie dostatecznych warunkéw egzystencji ludnosci poszkodowanej

d) monitorowanie pomocy spolecznej oraz dystrybucji  $rodkéw  pochodzacych z pomocy
humanitarnej na rzecz ludnosei poszkodowanej

¢) monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji Iudnosci
poszkodowangj

f) monitorowanie prawidtowosci i skutecznodci funkgjonowania instytucji ubezpieczeniowych i
procesu wyplat $wiadczef odszkodowanych na rzecz instytucji i osdb fizycznych

g} podjecie przedsiewzieé skutkujgcych odtworzeniem sif, srodkdw 1 zasobdw stuzb ratowniczych, do
poziomu gwarantujgcego osiggnigcie ich pelnej gotowosci i zdolnosei do dzialan.

h) koordynowanic i monitorowanie przedsiewzie¢ zwiazanych zprzywréceniem sprawnoéci
infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, facznosciowej, systemu zaopatrzenia ludnodei,
produkeji przemysiowej 1 ustug, oswiaty i wychowania, kultury 1 sztuki

i) koordynowanie i monitorowanie przedsiewzieé realizowanych izwiazanych z przywrdceniem
rownowagi i bezpieczenstwa ekologicznego oraz pierwotnego stanu srodowiska naturalnego

j) opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbgdnej] dokumentacji sprawozdawczej, w celu
wypracowania i podjecia realizacji wnioskow i zaleceft majacych na celu zmniejszenie w przysztodci
podatnosci gminy, jako calodci na negatywne skutki kleski zywiotowej, zdarzenia o znamionach kleski




zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia.

k) zmodyfikowanie i aktualizacja planéw zarzgdzania kryzysowego ocen zagrozenia i dokumentéw
pochodnych.

I} opracowanie wnioskow Wojta i wystapienie o pomoe.

, ROZDZIAL 11T
ZADANIA CZLONKOW GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 5 Do zadan Przewodniczgcego Zespolu nalezy:

1) ustalenie zmian w regulaminie,

2) zwolywanie w trybie nadzwyczajnych posiedzei Zespolu w zwigzku z wystapieniem symptomow
lub stanu kleski zywiolowej,

3) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespolu zwolywanym w tryble zwyczajnym i
nadzwyczajnym,

4) wyznaczanie sktadu Zespoli, koordynatora dzialan w przypadku wystgpienia symptoméw lub
klgski zywiotowej nieuwzglednionej w planie zarzadzania kryzysowego lub wystapienia kilku zdarzefi
naraz,

5) osobiste kierowanic éwiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespotu oraz sit bedgeych w
dyspozycji Wajta,

6) zatwierdzenie uzgodnionych planéw zarzadzania kryzysowego na poszezegdine sytuacje zagrozen,
7) wystepowanie z wnioskami o pomoc sit i srodkéw ze szczebla nadrzgdnego oraz zaangazowania sit
i érodkdw wojska,

8) wystapienie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego w sprawie wprowadzenia stanu kleski
zywiolowej,

9) wyznaczenie Zastepcy Przewodniczacego dziafajgcego w imieniu Przewodniczacego Zespolu
podczas jego nieobecnosei.

§ 6 Do zadan Zastepcow Przewodniczacego Zespolu nalezy:

1) zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,

2) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzii,

3) zglaszanie decyzji do rozpatrzenia przez Zespdl i ewentualnego wdrozenia w gminie nowych
rozwigzan majgcych wplyw na skuteczno$é podejmowanych dziatan,

4y kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych,

5) zapewnienie sprawnego powiadamiania czfonkéw Zespolu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespolu,

6) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ewakuacja ludnodei oraz jej
osirzeganiem ,powiadamianiem i alarmowaniem,

7) zapewnienie sprawnego dziatania lacznosei Radiowej Sieci Zarzadzania Wojewody
Mazowieckiego,

8) prowadzenie dziatalnodci informacyjnej.

§ 7.1. Czlonkowie Zespolu realizuja w trakcie jego prac swoje statutowe zadania i obowigzki,
Realizacja statutowa zadafi przez czionkoéw Zespolu ma zapewnié bezkolizyjnie i efektywne
wspbldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania oraz
reagowania i odbudowy w sytuacjach klgski zywiolowej obejmujacej jedno lub wigeej zagrozen, a
takze zapewni¢ wsp6ldziatanie z sitami i §rodkami innych gmin oraz innych podmiotéw,

2. Do zadan czlonkdw Zespolu nalezy:

1) monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz,

2) organizowanie przedsigwzigé zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i Srodowiska
naturalnego a takie przygotowania i zapewnienia warunkéw do przetrwania ludnosei w sytuacji klgski
zywiolowej,

3) utrzymania w gotowoséci sit i §rodkéw przewidzianych do dzialania,




4) dokumentowanie dzialan,
5) opracowywanie rocznych i perspektywicznych plandw potrzeb do realizacji przyjetych zadaf,
6) organizacja wspodldziatania z innymi samorzgdami oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie

wykorzystania ich sit i $rodkéw w dziataniach.
7} udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningéw majacych na celu integracje

i koordynacje dziataih na obszarze gminy,

8) wlgczenie organizacji spolecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji dziatan,

9) opracowanie i stata aktualizacja Planu Zarzadzania Kryzysowego,

10) opracowywanie raportu z dzialas,

[1) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosei, jej mienia iérodowiska

naturalnego

12) przygotowywanie wnioskdw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

13) wrazie potrzeby zapewnienie udzialu ekspertéw z danej dziedziny dzialania,

14) nadzdr merytoryczny nad prowadzeniem dziatalnodci zapobiegawcezej i odbudowa.

§ 8.1. Zespdt uruchamiany jest alarmowo przez Przewodniczacego na wniosek czfonka Zespolu, gdy
wystapity symptomy lub kleska zywiotowa,

2. Zespét przyjmuje zgloszenia wg swoich kompetencji i wykonuje dziatania alarmowe dia wiasnych
sit i $rodkéw zgodnie z procedurami ustalonymi w planie funkcjonalnym zarzadzania kryzysowego na
okreslone zagrozenia.

ROZDZIAL 1V
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§ 9.1. Zespol pracuje na posiedzeniach, ktdre zwohije Przewodniczacy Zespohu:

1) w trybie zwyczajnym — na zaproszenie Przewodniczacego Zespohu,

2} w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) - w przypadku wystapienia symptoméw lub kigski
zywiclowej,

3)

§ 10. Miejscem posiedzen Zespolu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest Urzagd Gminy w
Rosciszewie — sala konferencyjna, a w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) miejsce okredlone przez
Przewodniczacego. W szczegdlnych przypadkach dopuszeza sie mozliwo$é odbywania posiedzen w
trybie telekonferencji, decyzjg t¢ podejmuje Przewodniczacy.

§ 11. O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespoln zawiadamia
czlonkéw zespolu, co najmniej na 14 dni przed jego terminem, informujgc o czasie, miejscu i

porzadku obrad,

§ 12. O posiedzeniu Zespotu zwolywanym w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) Przewodniczacy
Zespolu zawiadamia cztonkéw zespolu okreslajac sklad osobowy, miejsce iczas rozpoczgcia

posiedzenia.

§ 13. Przewodniczacy Zespolu lub jego zastepcy mogg organizowaé posiedzenia grup roboczych
w petnym lub niepelnym skladzie.

§ 14. Czionkowie Zespolu wymienieni w Zarzadzeniu Nr 26/2021 pracujg na stanowiskach pracy w
- swoich macierzystych instytucjach, w przypadku wystapienia symptomow. lub klesk zywiotowych-w
miejscu wyznaczoitym przez Przewodniczacego Zespolu.




§ 15.Przewodniczacy Zespolu w miare potrzeb moze zapraszaé do udzialu w pracach Zespoh inne
osoby.

§ 16, W czasie obowigzywania stanu klgski zywiotowej Iub innego stanu nadzwyczajnego na obszarze
gminy, powiatu, wojewddztwa lub kraju Zespot pracuje w strukturze okreslonej przez
Przewodniczacego Zespolu w systemie catodobowym,

§ 17. Zabezpicczenia warunkéw socjalno-bytowych dla czlonkéw Zespolu organizuje irealizuje
Urzad Gminy w Rosciszewie.

§ 18.1. Dokumentami prac Zespolu sa:

a) Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego,
b) protokety posiedzen Zespohu,

¢) analizy, oceny i opinie,

d) inne niezbedne dokumenty.

2. Dokumentami dziatain Zespolu sa:

a) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,

b) regulamin biezgcych prac Zespohu,

¢) raporty biezace i okresowe,,

d) raporty odbudowy,

¢) raporty zdarzen,

f) polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy,

g) dokumenty graficzno-tekstowe {mapy, plany, szkice, itp.)
h) wydruki sytuacyjne i analizy w postaci dokumentéw drukowanych oraz zapisywanych na
nosnikach optomagnetycznych,

i) harmonogramy przedsigwzig¢ grafiki pracy

1) Inne niezbedne dokumenty,

3. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego okre§la kompleks przedsigwzigé podejmowanych na
wypadek zagrozef noszgcych znamiona klgski zywiotowej, a w szczegdlnosei:

a) zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozef,

b) zadania w zakresie systemu obiegu i wymiany informacji w relacjach pomigdzy wszystkimi
clementami organizacyjnymi systemu zarzadzania ireagowania w warunkach stanu klgski
zywiolowej,

¢) bilans sit i $rodkéw niezbednych do usuwania skutkdw zagrozed,

d) procedury dzialafi i algorytmy postgpowania realizowane na wszystkich szczeblach administracji w
warunkach stanu kleski Zywiolowej lub zdarzefi o znamionach klgski zywiolowej,

e) zasady wspéldzialania,

f) sposoby ograniczania strat i usuwania skutkéw zagrozen.

4, Karta zdarzeh zawiera chronologiczny opis przebiegu zdarzei, wypracowanych decyzji
i wdrazanych kolejno dziatai podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym i
ograniczenia strat.

5. Raport odbudowy zawiera apis i analizg skutkéw zaistnialego zdarzenia oraz propozycje dzialan
majacych na celu przywrécenie stanu faktycznego wstrukturze materialnej, spoleczne] oraz
$rodowisku naturalnym, do co najmniej stanu pierwotnego. Raport odbudowy podlega przedstawieniu
organowi wiasciwemu do kierowania dzialaniami w czasie stanu klgski zywiofowej lub zdarzenia o

znamionach kleski zywiolowej.

6. Integralna czescig protokotu posiedzen Zespolu sg zalgezniki w postaci:
a)  porzadku obrad,
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by  wykaz 0sbb uczestniczacych w posiedzeniu,

¢)  tredei ustalen podjetych na posiedzeniu,

d)  dokumentdw i materialéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

7. Protokoly z posiedzen Zespotu sa w a/a Urzedu Gminy Rosciszewo RSO (stanowisko ds. drdg
zarzadzania kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej).

§ 19.1. Finansowanie Zespolu:

1) Kierownictwo Zespotu oraz jego czlonkowie nie pobieraja wynagrodzenia z tytulu uczestnictwa w

pracach Zespotu,
2) Finansowanie Zespolu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezgcego funkcjonowania

realizowane jest z budzetu gminy.

3) Zadania inwestycyjne zaplanowane i realizowane w celu osiggnigcia natozonych przepisami
standardéw wyposazenia technicznego 1 lokalizacji sa finansowane z dotacji celowych z budzetu
pafistwa na inwestycje pafistwowych jednostek budzetowych.

§ 20. Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majacych znaczenie dla prowadzenia dzialan,
Przewodniczacy Zespolu moze wprowadzié tajnodé obrad.

§ 21. Decyzje w sprawach bedacych przedmiotern dziatania Zespolu jednoosobowego podejmuje
Przewodniczacy Zespolu w oparciu o przeprowadzong przez Zespdt analizg i oceng zagrozenia oraz
wypracowana koncepcj¢ dzialania.

§ 22. Obshuge kancelaryjno-biurowa Zespolu zabezpiecza Urzad Gminy w Rosciszewie - Referat
Organizacyjny.

§ 23. Obieg informacji odbywa si¢ poprzez Urzad Gminy — RSO (stanowisko ds. drég, zarzgdzania
kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej).




o

o,




