Zatacznik do Zarzadzenia nr 5.2023
Kierownika GOPS w Rosciszewie
z dnia 13 marca 2023 roku

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ROSCISZEWIE
ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze:

Referent w Dziale Swiadczen Rodzinnych

Nazwa i adres jednostki:
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rosciszewie,
ul. Armii Krajowej 13, 09-204 Rosciszewo

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia,

c) znajomo$¢ przepisdéw prawnych ze szczegélnym uwzglednieniem ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, Kodeks
postepowania administracyjnego,

d) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e) niekaralno$¢ za przestgpstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

f) bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

h) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom:
a) obstuga programéw komputerowych w szczegdlnosci preferowana umiejetnoéé obstugi
oprogramowania do $wiadczen rodzinnych,
b) znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych ,
c) umiejetnos¢ pracy w zespole,
d) obowiazkowos¢, rzetelnos¢, punktualnosé,
e) preferowane co najmniej roczne doswiadczenie w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
a) obstuga interesantow,
b) przyjmowanie, ewidencjonowanie i prowadzenie wnioskéw dotyczacych $wiadczen rodzinnych,
¢) sporzgdzanie comiesigcznych list wyplat i przelewdw zasitkowych,
d) sporzadzanie zapotrzebowania na $rodki finansowe,
e) sporzadzanie i analiza sprawozdan,
f) wspolpraca i wspotdziatanie z innymi podmiotami,
Szczegotowy zakres czynnosci zostanie okreslony przez pracodawce po nawigzaniu stosunku pracy.

4. Warunki pracy:
Liczba miejsc: 1
Wymiar zatrudnienia: 40 godzin tygodniowo (w przypadku osoby niepelnosprawnej, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami).
Miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rosciszewie.
Specyfika pracy: praca biurowa, przy komputerze, bezposredni kontakt z klientem,
Placa zasadnicza z przedziatu okreslonego w obowiazujacych przepisach i regulaminie wynagrodzen
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rosciszewie,



Wskaznik zatrudnienia oséb niepelosprawnych w jednostce, w miesiagcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

S. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
c) kwestionariusz osobowy,
d) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie,
e) inne dokumenty potwierdzajagce posiadane umiejetnosci (zaswiadczenia o ukonczonych
szkoleniach).
f) kserokopie swiadectw pracy,
g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.
h) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
i) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych,
J) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w dokumentach
skiadanych w zwigzku z danym naborem, niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych RODO).

Wszystkie o$wiadczenia musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem kandydata.

Dokumenty aplikacyjne mozna skfada¢: osobiécie w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w
Rosciszewie w godzinach 7.00 — 15.00 lub przesta¢ listem poleconym na adres: Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej. ul. Armii Krajowej 13, 09-204 Rosciszewo w terminie do 24 marca 2023 roku.

Dokumenty aplikacyjne przyjmowane beda tylko po umieszczeniu ogloszenia o organizowanym
naborze na wolne stanowisko, wylacznie w formie pisemnej w zamknietych kopertach z podanym
imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym nadawcy oraz z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne
stanowisko urzednicze: Referent w Dziale Swiadczen Rodzinnych”.

W przypadku przesfania dokumentéw poczta beda one uznane za ztozone w terminie, jezeli wplyna do
GOPS w czasie oznaczonym w ogloszeniu o naborze. Dokumenty kandydatéw, ktére zostana
dorgczone po wyznaczonym terminie nie bedg otwierane i zostang odestane na adres zwrotny.
Dokumenty skfadane za posrednictwem poczty elektronicznej nie bedg brane pod uwage.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.rosciszewo.bip.org.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Rosciszewie.

JEROWNIK,
jsgewie

mgr 1Teresa Sieczkowska



