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Rady Gminy RoSciszewo
z dnia 30.12.2005 r.

w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w 1 kategorii zaszeregowania i
wartosci jednego punktu w zlotych, stanowiacych podstawe¢ ustalenia miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw nie bedacych nauczycielami,
zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez gming
Rosciszewo.

Na podstawie
* art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.);
= §2pkt2i§ 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.
1222 z pbzn. zm.) '

Rada Gminy Rosciszewo uchwala co nastepuje:
§1

Dla pracownikow nie bedacych nauczycielami zatrudnionych w szkotach i1 placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez gmine Rosciszewo ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze w 1 kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 700 zl. (stownie: siedemset zt. ) miesigcznie.

§2

Akceptuje sie¢ wartos¢ jednego punktu stanowigcego podstawe naliczenia miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 4 zl. (stownie: cztery z1.).

§3

Srodki na wynagrodzenia pracownikéw, o ktérych mowa w § 1 — wraz z pochodnymi
zaplanowane sg w budzetach szkét gminy Rosciszewo.

§ 4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Rosciszewo.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1.01.2006 r.
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