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	Urząd Gminy

W Rościszewie
	KARTA USŁUGI
	Numer dokumentu:

KU-RFn/2

	
	
	Zwrot kosztów kształcenia młodocianego pracownika

	Wydanie I

z dnia 04.08.2010

	
	
	
	Strona: 1 z 2

	Nazwa usługi: 

· Wydanie decyzji
Wymagane dokumenty:

Wniosek 

Do wniosku załącza się obowiązkowo poniższe załączniki:

· Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne do prowadzenia kształcenia zawodowego młodocianych pracowników przez pracodawcę

· Umowa o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego

· Dokument potwierdzający datę złożenia egzaminu zawodowego przez młodocianego pracownika z wynikiem pozytywnym

· Świadectwo pracy młodocianego pracownika

· Zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej
Opłaty:

Zwolniony z opłaty skarbowej 

Termin załatwienia sprawy:

·  Wydanie decyzji administracyjnej następuje w terminach wskazanych w Kodeksie Postępowania Administracyjnego w terminie miesiąca albo dwóch, jeżeli sprawa jest szczególnie skomplikowana.  
Miejsce załatwienia sprawy:

· Urząd Gminy w Rościszewie ul. Armii Krajowej 1 09-204 Rościszewo

Oświata-  pokój nr 8 w godz.   7.00-15.00

Odpowiedzialny za załatwienie sprawy:

· Inspektor ds. oświaty
Wynik sprawy:

Wydanie decyzji
Tryb odwoławczy:

· W ciągu 14 dni do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego.
Podstawa prawna:

    Ustawa  z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 20004 r. Nr 256, poz. 2572, z późn. zm. ) 
Uwagi:

· Po podpisaniu umowy z młodocianym należy powiadomić Wójta Gminy wg załącznika


Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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