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|. WPROWADZENIE

Przemiany gospodarcze i polityczne, ktére dokonaty sie u progu lat dziewiecdziesigtych ubiegtego
wieku spowodowaty znaczgce zmiany w funkcjonujgcym do tego czasu modelu polityki spoteczne;j.
Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym natozyta na wspdlnoty samorzagdowe
zadania zwigzane m.in. z ochrong zdrowia i pomocg spoteczng. Realizacja tych zadan wymaga
systemowego i profesjonalnego diagnozowania problemoéw spotecznych wystepujacych w gminie
oraz okreslenia kierunkéw dziatarn majacych na celu ztagodzenie skutkédw niepozadanych zjawisk z
zakresu fadu spotecznego oraz minimalizowania prawdopodobienstwa ich powstawania w
przysztosci. Tworzone programy muszg ponadto odpowiada¢ wyzwaniom nowoczesnej polityki
spotecznej, bedacej zaprzeczeniem dotychczasowego podejscia, charakteryzujacego sie przede
wszystkim udzielaniem wsparcia finansowego. Jak wynika z obecnych doswiadczen taki sposéb
uprawiania polityki spotecznej, cho¢ tagodzi negatywne skutki transformacji, powoduje wiele
negatywnych zjawisk w postaci wytwarzania sie postaw roszczeniowych i biernosci beneficjentéw.
Wyzwaniem chwili jest tworzenie takich programdéw pomocy spotecznej, ktérych zasadniczg
funkcjg jest wzmacnianie postaw aktywnych oraz wspieranie osdb i rodzin wnioskujgcych o
pomoc w rozwigzywaniu swoich probleméw, ktérych nie mogg pokonaé w oparciu o wtasne
umiejetnosci, srodki i zasoby.

Systemowe podejscie do rodziny powoduje, ze dysfunkcje majace w niej miejsce nie s3
traktowane jako izolowane zjawiska dotyczgce pojedynczych oséb. Stad, pomimo wielu réznych
form pomocy skierowanych bezposrednio do jednostek, podejmowana powinna by¢ praca z catg
rodzing, gdyz zmiany w jej funkcjonowaniu stanowig szanse na to, ze nastepne pokolenie nie zasili
szeregéw klientdw pomocy spotecznej.

Strategia musi rowniez uwzglednia¢ dotychczasowe doswiadczenia w rozwigzywaniu probleméw i
korzysta¢ z nowoczesnych narzedzi i srodkdéw pracy socjalnej, takich jak poradnictwo prawne,
psychologiczne, réznego rodzaje terapie i warsztaty.

Opracowanie gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest jednym z zadan
wiasnych gminy w zakresie polityki spotecznej. Obowigzek jej wykonania wynika z art. 17 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 693 ze zm.). Strategia ma stuzy¢

wytyczeniu okreslonych celéw oraz wskazywac drogi do ich osiggniecia. Dokument niniejszy
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powstat we wspdtpracy z podmiotami realizujgcymi pomoc spoteczng na terenie gminy oraz byt
konsultowany z beneficjentami pomocy spotecznej.
Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na terenie Gminy Rosciszewo w latach 2006 —
2013 zostata opracowana przez firme konsultingowg i przyjeta przez Rade Gminy w 2006 roku.
W zwigzku z tym, ze Gmina RoSciszewo zostata wytypowana do wdrazania Poakcesyjnego
Programu Wsparcia Obszaréw Wiejskich, strategia ta zostata poddana ocenie przez Konsultanta
Regionalnego. W wyniku oceny do uzupetnienia pozostata kwestia: przygotowania wizji rozwoju,
przeformutowania czesci dziatan na zadnia, wypracowanie szerszej listy wskaznikow realizacji
zadan, dopisanie bardziej szczegdétowego harmonogramu oraz uspotecznienie procesu weryfikacji

czyli aktualizacji strategii.

Zarzadzeniem Wojta zostat powotany zespdt roboczy do spraw aktualizacji ,,Strategii”.
W jego sktad weszty nastepujgce osoby:

1. Romana Hoffman- koordynator Zespotu (Sekretarz Gminy)

2. Lilianna Melkowska- asystent Koordynatora Zespotu ( Kierownik GOPS)

Oraz cztonkowie zespotu:

3. Wiktoria Raczyriska- Radna Gminy

4. Ewa Jedrzejczak- Kierownik Biblioteki Publicznej

5. Ryszard Szymanski- Dyrektor Szkoty Podstawowej w Rosciszewie

6. Barbara Stachurska - Prezes Stowarzyszenia ,,Nasza Mata Ojczyzna — tukomie”
7. Teresa Sieczkowska- Pracownik GOPS

8. Grazyna Mankowska- Przedstawiciel Rady Rodzicow przy ,,Matym przedszkolu”

9. Janusz Rutkowski- Przedstawiciel Rady Rodzicdw przy ,,Matym przedszkolu”

W aktualizacji opisano szerzej potrzeby, zasoby i problemy spoteczne w Gminie RoSciszewo.
Zostaty one zdiagnozowane na podstawie ankiet, przeprowadzonych wsrdd mieszkancéw gminy, a
nastepnie przeanalizowane podczas warsztatow w ktdrych udziat wzieli przedstawiciele réznych
grup spotecznych (osoby aktywne, zainteresowane rozwojem gminy).

W trzech spotkaniach warsztatowych uczestniczyty, oprdcz cztonkéw zespotu roboczego
przedstawiciele spotecznosci lokalnej, warsztatéw tym wszystkich organizacji warsztatébw grup
formalnych warsztatéw nieformalnych.

Podczas warsztatéw wytyczono cele strategiczne, ktérych realizacja przyczyni sie do osiggniecia

celu nadrzednego, zapisanego w misji gminy RoSciszewo.
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Strategia z zatozenia jest programem o duzym stopniu ogdlnosci. Nie jest réwniez zamknietym
katalogiem dziatan. Zaréwno jego konstrukcja, jak i forma prawna (uchwata Rady Gminy) pozwolg
na biezgcg ewaluacje przyjetych priorytetéow, jak i ocene podejmowanych dziatan celem ich

ewentualnej korekty.

Il. STRATEGIA — DEFINICJE, ZAKRES | STRUKTURA DOKUMENTU

W opracowanej Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na Obszarze Gminy Rosciszewo
przyjeto podziat dokumentu na trzy czesci.

Dokument zawiera zatem cze$é wstepng odnoszacg sie do kanondw polityki spotecznej,
obowigzujgcych standardéw oraz przyjetych na szczeblu makroekonomicznym programow z
zakresu polityki spotecznej. Z uwagi na fakt pozostawania Polski w Unii Europejskiej nakreslono
podstawowe zatozenia polityki spotecznej réwniez na tym szczeblu. Wskazano takze wynikajace z
Narodowego Planu Rozwoju uwarunkowania programowe. W celu odniesienia problemow
spotecznych do skali lokalnej i pokazania szerszego ich tta przedstawiono réwniez przygotowany
program na poziomie wojewodztwa.

W czesci diagnostycznej opisano sytuacje gminy w dniu opracowywania strategii. Zawarto tam
szereg danych dotyczacych wszystkich dziedzin funkcjonowania lokalnej spotecznosci. Z uwagi na
specyfike dokumentu (strategia rozwigzywania problemow spotecznych) koncentrowano sie na
tych sferach, ktére w sposdb bezposredni lub posredni rzutujg na szeroko rozumiane zjawiska
spotfeczne na terenie gminy. W czesci tej wskazano réwniez gtéwne problemy z zakresu polityki
spotecznej wystepujace na terenie gminy. Podsumowaniem tej czesci jest przeprowadzenie
analizy SWOT wskazujgcej mocne i stabe strony gminy w poszczegdlnych dziedzinach jej
funkcjonowania, okreslajacej szanse i zagrozenia rozwojowe, wskazujacej najwazniejsze punkty
interwencji.

W czesci programowe]j wytyczono cel nadrzedny — misje gminy w zakresie polityki spotecznej oraz
opracowano cele strategiczne, ktérym z kolei przypisano cele operacyjne. Wybér tych celéw jest
wypadkowa wyzwan, jakie przed gming stawia rzeczywisto$¢ spoteczna, wnioskdédw wynikajgcych z
analizy SWOT, potrzeb zgtaszanych przez beneficjentéw pomocy spotecznej oraz dotychczasowych
doswiadczen wtadz gminy w tym zakresie.

Strategia bedzie realizowana w latach 2006 -2015.
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Wybor tego okresu nie jest przypadkowy. Z jednej strony dziewiecioletni okres realizacji dla
programéw spotecznych nie jest terminem dtugim, z drugiej zas pokrywa sie z przyjetym w Unii
Europejskiej okresem budzetowania. Cztonkostwo Polski w strukturach Unii daje gminom
niepowtarzalng szanse korzystania z réznych srodkéw pomocowych, réwniez w zakresie pomocy
spotecznej. Jednym z warunkdéw uzyskania wsparcia jest posiadanie spdjnej, catosciowej wizji

polityki spotecznej gminy. Przygotowany dokument odpowiada tym wymogom.

IIl. PODSTAWOWE ZAtOZENIA AKTYWNEJ POLITYKI SPOLECZNE)

POZIOM MIEDZYNARODOWY
Obecnie najwazniejszym, dtugofalowym programem spoteczno-gospodarczym Unii Europejskiej
jest Strategia Lizbonska. Zostata ona przyjeta na posiedzeniu Rady Europejskiej w Lizbonie w
marcu 2000 roku. Jej przewodnim celem jest uczynienie z Unii wiodacej gospodarki $wiata w
perspektywie do 2010 roku. Temu ogdlnemu celowi stuzy¢ majg nastepujace dziatania
systemowo-regulacyjne:

sszybkie przechodzenie do gospodarki opartej na wiedzy,

=liberalizacja i integracja poszczegélnych rynkow i sektoréw gospodarki,

=rozwoj przedsiebiorczosci,

mwzrost zatrudnienia i zmiana modelu spotecznego,

=dbato$é o state fundamenty rozwoju i sSrodowisko naturalne.
Wdrazanie Strategii Lizboriskiej odbywa sie przy pomocy Otwartej Metody Koordynacji (Open
Method of Coordination; OMC).
Otwarta Metoda Koordynacji jest zdecentralizowang metoda koordynacji polityki wszystkich
krajéw cztonkowskich Unii Europejskiej. Metoda ta nalezy do perswazyjnych metod realizacji
wspolnych przedsiewziec i jest realizowana w czterech etapach:

=uzgodnienie wspolnych celow,

=przeniesienie tych celéw do programdw narodowych czy regionalnych,

=uzgodnienie sposobdw mierzenia realizacji tych celéw (wskazniki),

"monitorowanie, ocena i poréwnanie miedzy sobg najlepszych przyktadéw w danej dziedzinie

dziatania.

Otwarta Metoda Koordynacji ma by¢ narzedziem i $rodkiem do osiggniecia wspdlnych celow
ustalonych podczas szczytu Rady Europejskiej w Nicei w grudniu 2000 roku. Wéwczas to Rada
Europejska przyjeta Europejska Agende Spoteczng (European Social Agenda), ktéra odgrywa

kluczowa role w budowaniu ekonomicznego wzrostu (Strategii Lizbonskiej) przez rozwdj polityki
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spotecznej. Jednym z gtdwnych kierunkéw polityki spotecznej wytyczonych przez Europejska
Agende Spoteczng jest zwalczanie biedy oraz wszelkich form wykluczenia i dyskryminacji w celu
promowania integracji spotecznej. Realizowanie tego celu ma odbywac sie na podstawie Otwartej
Metody Koordynacji, ktora ma pomdéc w redukcji zjawiska ubostwa do 2010 roku, co jest zgodne z
poprzednimi ustaleniami Strategii Lizboriskiej.
Konkretyzacja ogélnych celéw z dziedziny integracji spotecznej ze Strategii Lizbonskiej i
Europejskiej Agendy Spotecznej byto przyjecie tzw. wspdlnych celdw i wspdlnych wskaznikOw.
Wspdlne cele zostaty zaakceptowane w Nicei w grudniu 2000 roku i zwane s3 one celami
nicejskimi. Na podstawie celdw nicejskich panstwa Unii Europejskiej miaty ustala¢ narodowe
priorytety w walce z ubéstwem i ekskluzjg spoteczna. Cztery gtdwne cele nicejskie to:
=Zapewnienie dostepu do pracy, zasobdéw, praw, débr i ustug dla wszystkich.
=Zapobieganie ryzyku wykluczenia.
=Pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych).

=Mobilizacja wszystkich aktoréw /organizacji ze sfery polityki gospodarczej i spoteczne;.

POZIOM KRAJOWY

Wspdlne cele i wskazniki stanowity rame do powstania Krajowych Planéw Dziatania na rzecz
Integracji Spotecznej, ktdre stanowic¢ maja element bazowy Otwartej Metody Koordynacji.

Do czerwca 2001 roku panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej przygotowaty przewidziane w
Agendzie Spotecznej dwuletnie Krajowe Plany Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej Koncepcja
ta miafa na celu wspdlne uczenie sie, wymiane doswiadczen i praktyk w walce z ubdstwem i
wyltgczeniem spotecznym.

W ramach zachecania panstw cztonkowskich do wspédtpracy w sferze Otwartej Metody
Koordynacji w dziedzinie ubdstwa i wykluczenia spotecznego w styczniu 2002 roku rozpoczeta sie
realizacja piecioletniego Wspodlnotowego Programu Dziatan na Rzecz Walki z Wykluczeniem
Spotecznym. Celem tego programu jest wspieranie badan, udoskonalenie metod statystycznych,
ufatwienie wymiany informacji miedzy panstwami cztonkowskimi (w tym o tzw. dobrych
praktykach) oraz wzmacnianie powigzan i kontaktéw miedzy organizacjami angazujacymi sie w
realizacje celéw programu we wszystkich panstwach cztonkowskich.

Polska od 2001 roku bierze udziat w Programie Dziatan na Rzecz Walki z Wykluczeniem
Spotecznym. W 2004 r. natomiast w Ministerstwie Polityki Spotecznej przygotowano Krajowy Plan
Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004 — 2006 r. Dokument ten stanowi ocene stanu
faktycznego, w jakim znajduje sie Polska u progu akcesji do UE, identyfikuje grupy spoteczne

narazone na wykluczenie, wskazuje instrumenty polityki spotecznej, okresla priorytety do
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osiggniecia oraz opisuje dziafania, jakie nalezy podjg¢, by wskazane cele osiggng¢. W koricowe;j
czesci Krajowy Plan Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej okresla rozwigzania instytucjonalne
majgce zapobiegac ekskluzji spotecznej oraz wskazuje przyktady dobrych praktyk dziatan w

zakresie polityki spoteczne;.

Na szczeblu ogdlnokrajowym podstawowym dokumentem planistycznym jest przyjeta we
wrzesniu 2005 r. ,Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007 - 2013”. Dokument ten,
towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 — 2013 okresla cel nadrzedny
Strategii Polityki Spotecznej rzadu, jakim jest zbudowanie zintegrowanego systemu polityki
panstwa prowadzacej do utatwienia wszystkim obywatelom réwnego dostepu do praw
spotecznych, poprawy warunkéw powstawania i funkcjonowania rodzin oraz wsparcia grup i 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym przy zapewnieniu demokratycznego wspoétuczestnictwa
obywateli. Strategia polityki spotecznej formutuje 7 priorytetéw i kierunkow polityki spotecznej
rzadu. Sa to:

1.poprawa warunkow powstawania i funkcjonowania rodzin. Wsparcie rodzin w wychowaniu i

edukacji dzieci;

2.wdrozenie aktywnej polityki spotecznej;

3.kompleksowa rehabilitacja i aktywizacja oséb niepetnosprawnych;

4.tworzenie warunkdéw sprzyjajacych integracji w starzejgcym sie spoteczenstwie;

5.aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych;

6.partnerstwo publiczno — spoteczne podstawa rozwoju ustug spotecznych;

7.integracja spotfeczna i zawodowa imigrantow.
Realizacja strategii ma by¢ na biezgco monitorowana i ma przynie$é wymierne korzys$ci wynikajgce
z zaplanowanej integracji spotecznej. Jej efektem ma by¢ zapobieganie ekskluzji spotecznej,
zwiekszenie potencjatu rozwoju, ma stuzy¢ rozwojowi spoteczeristwa obywatelskiego, tworzy¢ tak
pozadane wiezi spoteczne na poziomie lokalnym, mobilizowa¢ aktywnos¢ spoteczng (takze na

rynku pracy), wptywac na poprawe jakosci zycia.

POZIOM WOJEWODZKI

Misja samorzadu wojewddztwa mazowieckiego, realizowang w ramach strategii wojewodzkiej
polityki spotecznej Mazowsza na lata 2005-2013 jest osiggniecie odczuwalnych spotecznie,
pozytywnych efektéw w zakresie priorytetowych obszaréw polityki spotecznej, jakie stanowiga:
ubdstwo, uzaleznienia, staro$é, bezrobocie, niepetnosprawnosé.

Cele strategiczne to:
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1.Podejmowanie selektywnych dziatan na rzecz osdb i rodzin znajdujgcych sie w stanie
ubdstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsiewzie¢ ograniczajgcych skutki
zycia w biedzie.

2.Tworzenie mechanizmoéow wychodzenia z bezdomnosci i zapobiegajgcych przechodzeniu
0s0b ubogich w stan bezdomnosci.

3.Zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu, promocja zdrowego stylu zycia, rozwijanie postaw
sprzyjajacych temu zachowaniu.

4.0graniczanie uzywania i dostepnosci do narkotykéw i innych srodkéw psychoaktywnych
oraz zwigzanych z tym problemow.

5.Podniesienie jakosci zycia osdb starych, zaspokajanie ich potrzeb poprzez spéjne i
skoordynowane dziatania podmiotéw majacych wptyw na realizacje regionalnej
polityki spoteczne;j.

6.Rozwijanie aktywnej polityki rynku pracy w zakresie dziatann objetych pomoca spoteczng,
wspieranej przez realizacje sektorowych i regionalnych programoéw.

7.Wyréwnywanie szans o0sO0b niepetnosprawnych i przeciwdziatanie ich wykluczeniu

spotecznemu.

Przystapienie Rzeczpospolitej Polskiej do struktur zjednoczonej Europy ma znaczenie nie tylko w
wymiarze ogélnokrajowym, ale réwniez lokalnym. Gminy, stanowigce niezwykle istotny element
struktury organizacyjnej panstwa bedgcy naturalnym forum, ptaszczyzng organizowania, rozwoju i
zaspakajania potrzeb lokalnej spotecznosci stajg w zwigzku z tym przed szeregiem nowych
Wyzwan.

Warunkiem zréwnowazonego rozwoju jest planowe i oparte na rzetelnej analizie stanu
faktycznego dostrzezenie szans i zagrozen, zminimalizowanie niekorzystnych czynnikéw
zewnetrznych i wewnetrznych oraz maksymalne wykorzystanie wszystkich waloréw, mocnych
stron i mozliwosci. Dlatego potrzebg chwili byto opracowanie planu wytyczajgcego cel nadrzedny

dla wiadz gminy oraz wskazanie drég do jego osiggniecia.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa mazowieckiego 2007 — 2013 (wersja 1.6 z
czerwca 2006 roku)

Priorytet VII. Tworzenie i poprawa warunkéw dla rozwoju kapitatu ludzkiego
Cel gtéwny: Poprawa dostepnosci i jakosci infrastruktury o charakterze spotecznym.
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Cele szczegotowe

- podniesienie standardéw ochrony zdrowia i zycia oraz upowszechnienie leczenia, takze
specjalistycznego
- poprawa jakosci infrastruktury stuzgcej opiece spoteczne;j

- poprawa jakosci infrastruktury edukacyjnej

POZIOM POWIATOWY
Powiat sierpecki. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych powiatu w

latach 2005-2012

Kierunki rozwoju pomocy spotecznej i gtdwne kierunki dziatan w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych powiatu

1.Pomoc osobom bezrobotnym

Cele:
- zmniejszenie bezrobocia oraz jego skutkdw poprzez:
- stwarzanie warunkéw do powstawania nowych miejsc pracy,
- dostosowanie profilu ksztatcenia zawodowego do wymogdw lokalnego rynku pracy,
- pomoc osobom bezrobotnym i zagrozonym bezrobociem,
Kierunki realizacji celow:
a)koordynacja dziatan i wymiana informacji instytucji i organizacji zajmujacych sie
problematyka rynku pracy takich jak Powiatowy Urzad Pracy, Urzad Miasta w Sierpcu i
Urzedy Gmin, Stowarzyszenia i przedstawiciele pracodawcéw,
b)dostosowywanie szkolen dla bezrobotnych,
c)monitorowanie rynku pracy,
d)szeroko prowadzona polityka informacyjna na temat istniejagcych form pomocy osobom
bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem.

2.Pomoc rodzinom

Cele: umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
s3 w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne Srodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie
powstawaniu takich sytuacji.
Kierunki realizacji celow:

uruchamianie i stymulacja wtasnych zasobdéw i mozliwosci rodzin,

ewaluacja systemu opieki nad dzieckiem,

zmniejszenie skutkéw niedostatku wynikajgcego z sytuacji rodzinnej, bezrobocia itd.

10
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3.Pomoc osobom starszym i niepethosprawnym

Cel: zapewnienie warunkéw do zaspokojenia potrzeb bytowych, zdrowotnych i spotecznych dla
0s0b starszych i niepetnosprawnych nie moggcych zaspokoi¢ ich we wiasnym zakresie.
Cele szczegdtowe :
1. wspieranie samodzielnosci i partycypacji spotecznej ludzi starszych,
2. wspieranie ludzi starszych potrzebujacych pomocy i pielegnacji w aspekcie ich
samodzielnosci,
3. wyrdwnanie warunkéw zycia
4. tworzenie systemu oparcia spotecznego.
Kierunki realizacji celow:
integracja ze $Srodowiskiem osdb starszych i niepetnosprawnych,
aktywizowanie rodzin i s$rodowiska lokalnego do dziatania na rzecz oséb starszych
i niepetnosprawnych,
wyréwnywanie szans 0séb niepetnosprawnych,
rozwdj infrastruktury pomocy spotecznej niezbednej w zaspokajaniu potrzeb opiekuriczych
i bytowych osdb starszych i niepetnosprawnych.

4. Profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych

Gtéwne kierunki dziatan dotycza:
1. Prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy.
2. Zwiekszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od
alkoholu.
3. Udzielenia rodzinom, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe pomocy psychologiczno-
spotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.
4. Wspomagania dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych stuzgcych rozwigzaniu
problemdw alkoholowych.
5. Sposobu dystrybucji alkoholu, w tym:
ustalenie szczegdtowych zasad wydawania i cofania zezwoled na prowadzenie sprzedazy
napojow alkoholowych,
ograniczenie usytuowania punktéw sprzedazy alkoholu w obszarach placéwek obstugujacych
dzieci i mfodziez,
wprowadzenie skutecznej kontroli przestrzegania zapiséw ustawy przez podmioty sprzedajace
napoje a w szczegdlnosci w zakresie przestrzegania zakazu sprzedawania alkoholu

nietrzezwym i nieletnim.
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5. Zapobieganie narkomanii

Proponowane kierunki dziatan:

Realizacja zadan poprzez:

a) organizowanie konsultacji i poradnictwa dla os6b eksperymentujacych z réznego rodzaju
srodkami odurzajgcymi, anabolikami oraz uzaleznionych i ich rodzin,

b) grup wsparcia dla rodzicow,

C) zajecia profilaktyczne i wyktady edukacyjne skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicéw, dotyczace:
- mitéw i stereotypdw zwigzanych z narkotykami;
- zagrozen zwigzanych z eksperymentowaniem i zazywaniem narkotykow w zakresie

zachowan ryzykownych;

- symptomdw uzaleznienia i zagrozenia uzaleznieniem;
- psychologicznych mechanizmoéw uzaleznienia,

d) kontakty z osrodkami udzielajagcymi pomocy osobom uzaleznionym,

e) nawigzywanie kontaktdw ze Srodowiskiem osdb uzaleznionych:
- prowadzenie pracy ulicznej w tym srodowisku;
- organizacja pomocy socjalnej dla oséb uzaleznionych,

f) catodobowy telefon zaufania dla oséb uzaleznionych i ich rodzin oraz wszystkich oséb o
wysokim poziomie zachowan ryzykownych.

Organizowanie obozéw terapeutycznych, klubéw srodowiskowych, zaje¢ pozalekcyjnych,
atrakcyjnych form spedzania wolnego czasu - nie tylko dla rodzin dysfunkcyjnych, ale dla
ogotu mtodziezy.

Przeprowadzenie badan na poziomie szkét gimnazjalnych i $rednich w celu catos$ciowego
zdiagnozowania problemu narkomanii w powiecie.

6. Zapobieganie przestepczosci dzieci i mtodziezy

Wptyw na skale zmniejszenia tego problemu moze mieé:
- realizacja w szkotach programoéw rozwigzywania konfliktéw miedzy ludzmi,
- wprowadzenie tzw. mediacji szkolnych, tj. procesu pojednania sprawcy czynu
zabronionego przez prawo z jego ofiarg,
Niezbedne jest podjecie dziatarn zmierzajgcych do utworzenia na terenie powiatu:
1) zajec socjoterapeutycznych ze szczegélnym uwzglednieniem tych nieletnich, ktérzy
oczekujg na umieszczenie w placowkach,

2) zastepczych rodzin wielodzietnych (specjalistycznych terapeutycznych itp.).

12
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Koniecznym staje sie wznowienie pracy Kuratorskiego Osrodka Pracy z Miodziezg przy Sadzie

Rejonowym w Sierpcu.

Powiatowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych na lata 2004 — 2012

Cele strategiczne Powiatowego Programu dziatahi na rzecz oséb niepetnosprawnych Powiatu

sierpeckiego na lata 2004-2012

1. Wozbudzenie Swiadomosci i wrazliwosci spotecznej na problemy niepetnosprawnosci.

2. Zidentyfikowanie i eliminowanie czynnikow powodujgcych niepetnosprawnosc.

3. Stworzenie warunkéw dla swobodnego dostepu do rehabilitacji zawodowej, leczniczej,
spotecznej oraz edukacji oséb niepetnosprawnych.

4. Integracja oséb niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalng.

5. Poprawa warunkdw zycia os6b niepetnosprawnych.

Cele operacyjne:

1. Tworzenie systemu informacyjno - edukacyjnego, nakierowanego na podnoszenie
Swiadomosci w zakresie niepetnosprawnosci.

2. Profilaktyka i oSwiata zdrowotna w zakresie przeciwdziatania niepetnosprawnosci.

3. Stworzenie systemu wczesnej identyfikacji niepetnosprawnosci, interwencji oraz
kompleksowej rehabilitacji.

4. Wyrdéwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych w zakresie dostepu do edukacji.

5. Tworzenie warunkdéw do aktywizacji zawodowej i zapobieganie bezrobociu oraz jego
niekorzystnym skutkom wsrdéd oséb niepetnosprawnych.

6. Organizowanie Srodowiskowego wsparcia i pomocy spotecznej osobom niepetnosprawnym i
ich rodzinom.

7. Tworzenie Srodowiska przyjaznego dla oséb niepetnosprawnych.

8. Stworzenie warunkdéw do petnego uczestnictwa osob niepetnosprawnych w zyciu publicznym,
kulturalnym, sportowym i rekreacji.

9. Zintegrowanie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
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POZIOM LOKALNY

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY ROSCISZEWO NA LATA 2005-2006 oraz 2007-2013 .
Gtéwne cele tego planu jest - Poprawa warunkow zamieszkiwania w gminie
1. Budowa i modernizacja urzadzen poboru i zaopatrzenia w wode.
a) Przytaczenie do sieci wodociggowej gospodarstw domowych niekorzystajacych do
tej pory z tego medium.
b) Zapewnienie ciggtosci dostaw wody o wymaganych parametrach
2. Rozbudowa i termorenowacja Osrodka Zdrowia w Rosciszewie.
a) poprawa estetyki obiektu oraz poprawa funkcjonalnosci i dostosowania dla
potrzeb osdb niepetnosprawnych,
b) poprawa warunkdéw bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionych oséb oraz
zwiekszenie komfortu pacjentow
C) obnizenie kosztéw eksploatacji obiektu.
3. Budowa i modernizacja drég:
a) poprawa dostepnosci komunikacyjnej gminy,

b) szybsze i bezpieczniejsze powigzania pomiedzy osrodkami centralnymi,

O

) dostep do sieci drég krajowych

d) zwiekszenie atrakcyjnosci lokalizowania dziatalnosci gospodarcze;.

4. Remont Patacu w Rosciszewie i utworzenie w nim Izby Pamieci F. Chopina, centrum
informacji, biblioteki i pomieszczen biurowych:
a) mieszkancy uzyskajg ostep do instytucji kultury,
b) placéwka promowaé bedzie gmine na zewnatrz,
c) zagospodarowanie i uratowanie dla przysztych pokolen dziedzictwa kulturowego
5. Budowa oczyszczalni $ciekdw
a) likwidacja zagrozen srodowiska,

b) podniesienie Swiadomosci ekologicznej mieszkaricow
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Plan Rozwoju Miejscowosci Rosciszewo (opracowany w 2005 roku)

Planowane kierunki rozwoju.
Wizja stanu docelowego:
- rozwinieta oferta turystyczna
- centrum kulturalne gminy,
- odnowiony zespot dworski
- Izba Pamieci poswiecona Fryderykowi Chopinowi
- wyksztatceni, aktywni zawodowo i spotecznie mieszkancy, aktywna mtodziez,
- praca w sferze produkcyjno — ustugowej, w rolnictwie i po za nim, dziatalnos¢
gospodarcza, turystyka
- aktywni liderzy spotecznosci lokalnej, stowarzyszenia kulturalne i turystyczne,
- zwiekszenie przeptywu informacji miedzy mieszkaricami,
- utrzymanie uktadu przestrzennego, estetyczne zagospodarowanie posesji,
- regularne potgczenia komunikacyjne do kazdej miejscowosci gminy,
- sala gimnastyczna przy szkole podstawowej, petnowymiarowe boisko do pitki
noznej, biblioteka, swietlica dla dzieci i mtodziezy wyposazona w sprzet sportowy,

coroczny turniej pitki nozne;j.

Strategia Rozwoju Gminy Rosciszewo do roku 2015 ktéra jest dokumentem zawierajagcym
podsumowanie innych wewnetrznych dokumentéw, wskazujgcych wtadzom i mieszkaricom
kierunki rozwoju wspOlnoty samorzgdowej, wtadzom gminy za$ stuzy¢ bedzie, w miare realizacji
programu, jako miernik realizacji osiggnie¢ zatozonych celéw. Strategie Rozwoju Gminy mozna
zdefiniowad jako szereg, wewnetrznie spdjnych, powigzanych ze sobg zaplanowanych dziatan,
opracowanych $wiadomie i celowo, okreslajgcych sposdb osiggania wyznaczonych celdw.
Szczegétowe zadania podejmowane dla realizacji okre$lonych celdw strategicznych ujete sg w
przygotowanym wczesniej Planie Rozwoju Lokalnego Gminy Rosciszewo na lata 2004 — 2006 i
2007 - 2013. Dokument ten okresla nie tylko przyjete zadania, wskazuje réwniez sposdb
finansowania projektow i mierniki ich realizacji. Plan Rozwoju Lokalnego ma charakter otwarty i
moze ulec modyfikacjom w przypadku znaczgcych zmian uwarunkowan zewnetrznych badz

wewnetrznych.
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Przytoczone odniesienia od poziomu miedzynarodowego do poziomu lolalnego wskazuja na

powigzanie Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych z kazdym z tych pozioméw.

V. AKTUALNA SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA GMINY

1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, LUDNOSC

Gmina Rosciszewo potozona jest w zachodniej czesci wojewddztwa mazowieckiego, w powiecie
sierpeckim. Gmina sgsiaduje:

=od potudnia z gminami Sierpc i Zawidz oraz miastem Sierpc;

»od zachodu z gming Szczutowo (powiat sierpecki) oraz gming Skrwilno (powiat rypinski);

=od pdtnocy z gminami Biezun i Lutocin (powiat zurominski);

=od potudniowego wschodu z gming Zawidz (powiat sierpecki).

Rosciszewo lezy w odlegtosci 9 km od Sierpca, 45 km od Ptocka i 145 km od Warszawy.
0$ komunikacyjng gminy stanowi droga wojewdédzka nr 541 Lubawa — Lidzbark — Zuromin — Sierpc

- Dobrzyn n/w.

Gmina zajmuje powierzchnie 115,08 km?. Zamieszkuje jg 4491 mieszkarncéw. Wskaznik

zaludnienia wynosi 39 os/km?.

Wyszczegolnienie ha %

Powierzchnia geodezyjna 11508 100
Uzytki rolne 9285 80,7
Grunty pod lasami 1323 115

i zadrzewieniami

Pozostate grunty 900 7,8

*Podstawa: dane Urzedu Gminy Rosciszewo
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Rosciszewo petni funkcje lokalnego osrodka administracyjno-ustugowego, w ktérym miesci sie

Urzad Gminy. W sktad gminy wchodzi 29 sofectw.

2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekdow

Powstajgce na terenie gminy Rosciszewo scieki to $cieki socjalno — bytowe oraz bedace wynikiem
dziatalnosci rolniczej. W 2008 roku zakoriczono budowe oczyszczalni $ciekdw i pierwszy etap
budowy kanalizacji w miejscowosci Rosciszewo. W chwlili obecnej 40 gospodarstw podtgczonych
zostato do gtdéwnego kolektora. Reszta prac budowlanych zostata roztozona na nastepne 3 lata.
Ponadto wifadze gminy zamierzajg zaangazowaé sie w promowanie i wspieranie matych
oczyszczalni przydomowych oraz likwidacje nieszczelnych szamb, ktére powinny zostaé zastagpione

szczelnymi zbiornikami Sciekéw.

Gospodarka odpadami

Gmina Rosciszewo nie posiada wtasnego sktadowiska odpadéw. Gmina korzysta ze sktadowiska
odpadéw w Rachocinie, w gminie Sierpc, ktérego wtascicielem jest Urzad Miasta w Sierpcu.
Rolniczy charakter gminy sprawia, ze odpady przemystowe i niebezpieczne wystepujg w
znikomych ilosciach. Szacuje sie, ze zorganizowany system wywozu odpadéw obejmuje 60% ogdtu
odpadéw komunalnych. Rosciszewo przystgpito do Stowarzyszenia Gmin Powiatu Sierpeckiego,

ktorego jednym z celéw jest m.in. budowa miedzygminnego sktadowiska odpadow.

Zaopatrzenie i pobér wody

Urzadzenia do poboru i uzdatniania wody znajdujg sie w miejscowosciach tukomie i Rosciszewo.
Pracuja 3 studnie gfebinowe, ktérych maksymalna wydajnosé wynosi 1950 m*/dobe. Z sieci

wodociggowej korzysta obecnie cata gmina

Elektroenergetyka

Sie¢ energetyczna na terenie gminy jest dobrze rozwinieta i stanowi jednolity system krajowy.
Niezbedne s3 jednak drobne modernizacje dotyczace zwiekszenia rezerwy mocy, wymiany linii

napowietrznych na nowoczesniejsze kable ziemne oraz rozbudowe istniejgcych transformatordw.

Gazownictwo
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Obecnie gmina nie posiada dostepu do gazu przewodowego. Spowodowane jest to zbyt duza
odlegtoscig od gazociggéw tranzytowych oraz brakiem stacji redukcyjnych. Mieszkancy korzystaja

Z gazu propan butan magazynowanego w butlach i zbiornikach przydomowych.

Cieptownictwo
W gminie brak jest centralnych systemOw zaopatrzenia w ciepto. Podstawowa sie¢ wsi to typowa

zabudowa wiejska z przewagg doméw jednorodzinnych wolnostojgcych, gdzie zrodta ciepta majg
charakter dowolny. Stosowane sg rozwigzania indywidualne, jednak z przewaga wykorzystania
wegla. Niektore z budynkdéw uzytecznosci publicznej wyposazone sg w ekologiczne kottownie

wykorzystujgce jako paliwo olej opatowy.

Sie¢ drogowa

Struktura przestrzenna sieci drogowej gminy Rosciszewo jest srednio rozwinieta. Najwazniejszym
elementem tej sieci jest droga wojewOdzka nr 541 relacji Dobrzyn - Ro$ciszewo - Lubawa
przebiegajaca przez gmine na odcinku dtugosci 13,6 km. Pozostatg sie¢ drogowa stanowia drogi

powiatowe i gminne. Wskaznik gestosci drog wynosi 104,14 km/100km?

Infrastruktura komunikacji elektronicznej

Na catym zamieszkanym obszarze gminy dostepna jest sie¢ telefonii przewodowej. Jedynym
ograniczeniem w dostepie do tego srodka komunikacji jest bariera kosztowa po stronie
indywidualnych odbiorcéw. Zainstalowane centrale pozwalaja na zestawienie dostepu
szerokopasmowego do sieci Internet typu Neostrada. Gmina objeta jest rowniez zasiegiem

ogolnopolskich sieci telefonii bezprzewodowej.

3. DZIEDZICTWO KULTUROWE

Na obszarze gminy wystepuje kilka obiektdw o znaczacych wartosciach kulturowych. Sg to

gtéwnie obiekty sakralne, zespoty parkowo-dworskie oraz cmentarze.

Spis zabytkéw na terenie gminy RosSciszewo

Lp. Lokalizacja Dziedzictwo Kulturowe

1 Rosciszewo Zespdt dworski z korica XVIII w. w stylu barokowym obejmujacy
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Lp. Lokalizacja
2 tukomie
3 tukomie
4 Rosciszewo
5 Rosciszewo
6 tukomie

Dziedzictwo Kulturowe

dwor, spichlerz i park. Znany z czestych pobytow i koncertow F.
Chopina.

Dworek drewniany wraz z parkiem z przetomu XVIII i XIX wieku.
Obiekty wymagajgce remontu i zabiegéw konserwatorskich.
Kosciét drewniany z 1761 roku, dzwonnica Kosciofa.

Kos$ciét murowany z cegly w stylu barokowym z 1781 roku,
brama Kosciota, dzwonnica.

Cmentarz rzymskokatolicki.

Cmentarz rzymskokatolicki.

4. GOSPODARKA

Wiodacg funkcjg gminy pozostaje rolnictwo. Dziatalnosci rolniczej sprzyjajg stosunkowo dobre

gleby oraz tfagodna rzeiba terenu. Pewnym ograniczeniem jest niski wskaznik opaddw

atmosferycznych.

Rolnictwo — struktura gospodarstw

Na obszarze gminy dominujaca forma jest rolnictwo indywidualne. Struktura agrarna gminy jest

stosunkowo korzystna (gospodarstwa pow. 10 ha stanowig 38% ogétu).

Grupy obszarowe uzytkow

rolnych
Ogoétem
do1ha
od1ldo2ha
od2do5ha
od5do 7 ha
od 7 do 10 ha
od 10do 15 ha

Liczba gospodarstw

810
156
51
62
59
90
154
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od 15do 20 ha 100
od 20 do 50 ha 133
od 50 do 100 ha 5
pow. 100 ha 0

* Podstawa: Dane GUS - Wg ostatniego Powszechnego Spisu Rolnego z 2002 r.

16% 1% 20%

12% 6%

8%

19%

11%

Struktura agrarna gospodarstw w gminie Rosciszewo

mdolha
mod1ldo2ha
0od2do5ha
OJod5do7ha
Hod 7 do 10 ha
mod 10 do 15 ha
H od 15 do 20 ha
O od 20 do 50 ha
m od 50 do 100 ha

Rolnictwo - produkcja roslinna i zwierzeca.

Struktura zasiewdw przedstawia sie nastepujaco:

Wyszczegdlnienie Ogétem
W ha llosé
Gospodarstw
pszenica
- jara 22453 120
- 0zima 48,92 26
zyto 1871,70 525
jeczmien
- jary 300,90 154
- 0zimy 36,26 20

2006-2015

20

20



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Rosciszewo

2006-2015
owies 291,23 194
pszenzyto
- jare 688,08 344
- 0zime 27489 119

mieszanki zbdz

- jare 1698,79 506
- ozime 82,89 29
ziemniaki 489,02 516
buraki cukrowe 101,95 30
kukurydza na ziarno 44,94 83
kukurydza na zielonke 150,64 62

* Podstawa: Dane GUS — wg ostatniego Powszechnego Spisu Rolnego z 2002 r.

W strukturze zasiewéw dominujg zboza. Na dalszych miejscach lokujg sie rosliny okopowe.
Hodowla obejmuje gtéwnie trzode chlewng i bydto, cho¢ wiele jest réwniez gospodarstw, ktore

funkcjonuja bez hodowli.

Pozarolnicza dziatalnos$¢ gospodarcza

Typowo rolniczy charakter gminy potwierdza niewielka liczba podmiotéw gospodarczych. W 2008
r. w systemie REGON zarejestrowanych byto 138 podmiotdéw. Jednakze tylko 58 z nich to
podmioty prowadzace typowo komercyjng dziatalnos¢ gospodarcza. Pozostate to instytucje,
szkoty, stowarzyszenia itp. Najwieksze z nich to:

PPH Cegtotex — producent ceramiki budowlanej z siedzibg w Babcu Piasecznym;

Hodowla i Wylegarnia Drobiu w Babcu Piasecznym.

5. MIESZKANCY

Wielkos¢ populacji

Demografia jest waznym czynnikiem wptywajacym na tempo rozwoju spoteczno — gospodarczego.
Najwazniejsze cechy demograficzne, ktére maja wptyw na mozliwosci rozwojowe gminy to:
=poziom wyksztatcenia mieszkancéw;
=Utrzymanie sie sredniego wskaznika gestosci zaludnienia;
sdynamiczna struktura wieku ekonomicznego ludnosci z zaznaczajgcym sie spadkiem udziatu

ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, spadajgcym procentowym udziatem ludnosci w
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wieku produkcyjnym i wystepowanie wzrostowego trendu procentowego udziatu ludnosci
w wieku poprodukcyjnym;
=zachowanie rownowagi pomiedzy ptciami;
=dodatni poziom przyrostu naturalnego;

=odwrocenie niekorzystnych trendéw migracyjnych.

Liczba ludnosci w gminie systematycznie spada. Przesgdza o tym ujemne saldo migracji i ujemny

przyrost naturalny.

Struktura wiekowa

Ponizsza tabela przedstawia populacje gminy w rozbiciu na grupy wiekowe uwzgledniajgc pteé (wg

stanu na dzien 31.12.2007 r. — dane pochodza z ewidencji UG w RoSciszewie)

Grupa wiekowa Ogoétem Mezczyzni Kobiety
0-5 lata 272 121 151
6-12 lat 420 225 1195
13-18 lat 496 244 252
19-65 lat 1353 1353

19-60 lata 1125 1125
Powyzej 65 lat - 211 211

mezczyzni

Powyzej 60 lat - 476 476
kobiety

Najliczniejszg grupe wiekowg stanowig mezczyzni w wieku produkcyjnym tj. miedzy 19 a 65

rokiem zycia.

Poziom wyksztatcenia ludnosci

W gminie dominujg osoby z wyksztatceniem podstawowym. Przedstawione dane dotycza
wynikow Narodowego Spisu Powszechnego 2002 r. Obserwowane trendy dazenia duzych grup
ludnosci do podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia pozwalajg sadzié, ze dane dotyczace

wyksztatcenia z roku na rok ulegajg znaczacej poprawie.
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Rodzaj wyksztatcenia Liczba os6b Mezczyini Kobiety
Wyzsze 75 30 45
Policealne 62 15 47
Srednie 537 250 287
Zasadnicze zawodowe 837 508 329
Podstawowe ukoriczone 1575 77 798
Podstawowe nieukoriczone 362 124 238

i bez wyksztatcenia

*Podstawa: Dane GUS wg ostatniego Narodowego Spisu Powszechnego - 2002 — nieaktualne dane

Poziom bezrobocia

Wiekszos¢ mieszkancow gminy utrzymuje sie z pracy w rolnictwie. Cechg charakterystyczng tej
gatezi gospodarki jest kumulowanie przez nig nadwyzek sity roboczej i niewystepowanie zjawiska
generowania nowych miejsc pracy. W pofaczeniu z rozdrobniong strukturg obszarowa
gospodarstw skutkuje to przeludnieniem agrarnym i narastaniem ukrytego bezrobocia.
Najwiekszym dziatem zatrudnienia jest rolnictwo. Gmine cechuje niewielka ilos¢ podmiotéw
gospodarczych, a w szczegdlnosci takich, ktére zatrudniatyby powyzej 10 pracownikow. Niewielki
odsetek takich zatrudnionych pracuje w sektorze ustug, a i to gtdwnie nierynkowych. Znaczagcym
pracodawcg w skali gminy jest samorzgdowa oswiata.

Stopa bezrobocia w Gminie:

- liczba zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu na 31.12.2007 r. — 325 0s6b

- oficjalny wskaznik bezrobocia - 8%
6. OCHRONA ZDROWIA

Ochrone zdrowia mieszkarncédw gminy Rosciszewo zapewnia Samodzielny Publiczny Zesp6t Opieki
Zdrowia w Rosciszewie. Zatrudnia on troje lekarzy: dermatologa, interniste i pediatre. Ponadto w
gminie funkcjonuje gabinet stomatologiczny.

Zaopatrzenie w leki zapewnia punkt apteczny w Rosciszewie.
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7. EDUKACJA, KULTURA i SPORT

Szkolnictwo

Na terenie gminy Rosciszewo funkcjonujg nizej wymienione placéwki oswiatowe:
=*Gimnazjum w Rosciszewie;
=Szkota Podstawowa w Rosciszewie;

=Szkota Podstawowa w tukomiu.

Szkolnictwo publiczne podstawowe i gimnazjum w roku szkolnym

2008/2009

Lp. Woyszczego6lnienie llos¢
1 Liczba szkét podstawowych 2

2 Liczba oddziatow szkot podstawowych 18
3 Liczba uczniéw w szkotach podstawowych 297
4 Liczba gimnazjow 1

5  Liczba ucznidéw gimnazjum 200
6 Liczba oddziatéw gimnazjum 9

7 Razem uczniow 497
8  Przedszkola -

9  Liczba oddziatéw ,,0” 3
10 Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych ,0” 49

*Podstawa: dane Urzedu Gminy Rosciszewo

Stan bazy oswiatowej gminy jest zréznicowany. Szkota Podstawowa w RoSciszewie |
Gimnazjum mieszczg sie w jednym budynku. Z uwagi na fakt, ze zostat on oddany do
uzytku w 1997 r. jest wyposazony w sale gimnastyczng oraz dwie pracownie
komputerowe - odrebne dla gimnazjum i szkoty podstawowej. Szkota w tukomiu zostata
natomiast oddana do uzytku we wrzesniu 2004 r. Jest to nowoczesny obiekt, jednakze z
Uwagi na szczuptosc srodkdéw budowa sali gimnastycznej planowana jest w drugim etapie
budowy. Gmina przygotowata pomieszczenie na sale komputerowg, ktdra zostatfa

wyposazona w sprzet przez Ministerstwo Edukacji i Sportu.
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W roku szkolnym 2008/2009. zatrudnionych jest 35 nauczycieli w szkotach podstawowych

i 20 nauczycieli w gimnazjum.

Kultura

W miejscowosciach: Rosciszewo, Polik, tukomie, Kuski, Lipniki, Borowo, Rzeszotary - Chwaty,
Rzeszotary - Stara Wie$ funkcjonuja remizy strazackie, w ktérych organizowane sg imprezy
kulturalne. Corocznie organizowane sg dozynki gminne, zas w dniu $w. Floriana odbywajg sie

uroczystosci Dnia Strazaka.

Sport
Na terenie gminy dziata jeden klub sportowy. Jest to Ludowy Klub Sportowy ,Skrwa” tukomie.

Prowadzi on sekcje pitki noznej junioréw i senioréw. Wystepuje w klasie okregowej rozgrywek. Do
dyspozycji mitosnikdw sportu pozostajg boiska sportowe w Rosciszewie i tukomiu oraz sala
gimnastyczna przy publicznej Szkole Podstawowej w Rosciszewie.

Corocznie organizowany jest turniej pitki noznej o puchar Wéjta Gminy Rosciszewo.

8. STAN INFRASTRUKTURY MIESZKANIOWE]

taczna liczba mieszkan na obszarze gminy Rosciszewo wynosi 1055 (pow. 88 234 m?), z czego na

state zamieszkatych jest 1045 mieszkar (pow. 87 584 m?).

Okres budowy Liczba mieszkan Powierzchnia uzytkowa (m?
przed 1918 35 2103

1918 - 1944 101 6760

1945 - 1970 418 32036

1971-1978 227 19249

1979 - 1988 183 18131

1989 - 2002 91 9955

*Podstawa: Dane GUS wg ostatniego NSP 2002
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Mieszkania w gminie Rosciszewo wg okresu ich powstania

O przed 1918

W 1918 - 1944
0 1945 - 1970
01971 -1978
W 1979 - 1988
@ 1989 - 2002

17%

22%

Jak widaé z zatgczonego zestawienia, mieszkania pochodzace z lat 1945 — 1971 wynoszg 39%, a
mieszkan zbudowanych w latach 1971 — 2002 jest 48%.

Dominujaca forma budownictwa jest budownictwo jednorodzinne w typie budowy zagrodowe;.
Sytuacja mieszkaniowa ludnosci jest zadowalajgca, zaréwno jesli chodzi o liczbe izb w przeliczeniu

na 1 mieszkanca, jak i przypadajgcg na osobe powierzchnie uzytkowa.

Liczba m® na 1 osobe Liczba mieszkan

ponizej 7 23
od7do 9,9 52
0d 10 do 14,9 202
od 15do 19,99 196
od 20 do 29,99 264
30i wiecej 308

*Podstawa: Dane GUS NSP 2002 - nieaktualne dane

Mieszkania wg ilosci izb i powierzchni ogétem

lizba 13

2 izby 101
3izby 209
4 izby 275
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5iwiecejizb 447

*Podstawa: Dane GUS wg ostatniego NSP 2002

Powierzchnia mieszkania [m?] Liczba mieszkar
do 30 32

30-39 60

40-49 7

50-59 82

60-79 207

80-99 251

100-119 187

120 i wiecej 150

*Podstawa: Dane GUS wg ostatniego NSP 2002
Stan wyposazenia mieszkan w media, przytgcza i centralne ogrzewanie ulega z roku na rok
Znaczacej poprawie. Wszystkie mieszkania wyposazone sg w energie elektryczna.

Potrzeby mieszkaniowe ludnosci gminy zaspokojone sg w stopniu dobrym. Dotyczy to zaréwno

liczby izb w mieszkaniach, jak i przypadajacego metrazu na 1 osobe.

9. POMOC SPOLtECZNA

Rodzaje udzielanego wsparcia socjalnego

Pomoc spoteczna w gminie wykonywana jest poprzez Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j.
Bezposrednie wsparcie socjalne udzielane jest najczesciej rodzinom wielodzietnym, znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej, dotknietych bezrobociem oraz wtascicielom gospodarstw rolnych
o matej powierzchni i stabej klasie uzytkowanych gruntéw. Pomoc kierowana jest réwniez do
rodzin patologicznych, osdb nieporadnych zyciowo, ludzi starych czy przewlekle chorych. Pomoc
Spoteczna angazuje znaczne $rodki pochodzace z gminnego budzetu, ktére w innej sytuacji mozna
by przeznaczy¢ na inwestycje prorozwojowe. Uzupetnieniem dziatan gminy jest wsparcie

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu.

Ponizej przedstawiono dane dotyczace realizacji polityki spotecznej w gminie Rosciszewo w latach

2006 - 2007:
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Wysoko$é otrzymywanych przez gmine dotacji ze skarbu panstwa z

przeznaczeniem na pomoc spoteczng (w dwdch ostatnich latach,):

na zadania wynikajace z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych 1.504.954 1.730.386
na optacenie ubezpieczenia zdrowotnego za osoby pobierajgce swiadczenia 5.189 6.795

na wyptate zasitkdw statych i okresowych 144.063 161.821
Razem: 1.654.206 1.899.002

Wydatki Gminy na pomoc spoteczng (w dwoch ostatnich latach):

Pomoc w formie pienieznej (zasitki state, okresowe, celowe, pozyczki) 50.400 37.922
Pomoc w formie niepienieznej tacznie: 132.260 142.532
w tym: praca socjalna - -
sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne - -
pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie - -
zapewnienie schronienia - -
zapewnienie positku 72.902 79.742
zapewnienie niezbednego ubrania - -
ustugi opiekuncze (w tym specjalistyczne) tacznie 59.358 62.790
bilet kredytowany - -

Inne wydatki na pomoc spoteczng (jakie? ..., - -

Razem 182.660 180.454

taczna, ogdlna liczba beneficjentéw objetych pomocy spoteczng w

poszczegblnych latach:
taczna liczba OSOB objetych pomocy spoteczna 1443 1126
taczna liczba RODZIN objetych pomoca spoteczng 331 276

Liczba beneficjentow ustug z zakresu pomocy spotecznej w poszczegdlnych 2006

grupach odbiorcéw:

OSOBY STARSZE (taczna liczba os6b w poszczegdlnych latach) 74 51
RODZINY (taczna liczba rodzin w poszczegdlnych latach) 331 276
DZIECI | MtODZIEZ (taczna liczba 0séb w poszczegdlnych latach) 316 365
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Wysokos$¢é wydatkéw gminy zwigzanych z rozwigzywaniem poszczegdlnych probleméw spotecznych

2006 2007

1. zapobieganie alkoholizmowi i uzaleznieniom oraz zwalczanie ich skutkow 10 10
2. pomoc bezdomnym - -
3. walka z bezrobociem 84 47
4. rozwijanie oferty rozwoju dzieci i mtodziezy - -

5. dostarczanie wsparcia specjalistycznego - -

6. pomoc osobom niepetnosprawnym 19 10
7. rozwigzywanie problemoéw opiekurnczo-wychowawczych 80 76
8. pomoc osobom starszym 40 40

9. zwalczanie, zapobieganie oraz pomoc ofiarom przemocy w rodzinie - -

10. pomoc osobom przewlekle chorym 30 25
11. wsparcie rodzin niepetnych 11 7
12. wsparcie rodzin wielodzietnych 42 39
13. pomoc osobom ubogim 391 150

14. dziatania na rzecz zmniejszania wykluczenia spotecznego - -

15. inne problemy (JAKIE? ... e ) - -

Dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rosciszewie

Celem dziatania Osrodka jest realizowanie zadan wynikajgcych z przepiséw o pomocy spotecznej,
W tym szczegdlnie umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktdrych nie sg one w stanie pokonaé¢ wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Dziatalno$¢ osrodka ma za zadanie doprowadzenie w miare mozliwosci do osiagniecia
samodzielnosci socjalnej i spotecznej przez osoby i rodziny korzystajgce ze $wiadczenn pomocy
spotecznej.
Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
=tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej;
=analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy spotecznej;
=przyznawanie i wyptacanie sSwiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej,
ustawie o kombatantach oraz innych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego, ustawie o dodatkach mieszkaniowych, ustawie o $wiadczeniach

rodzinnych;
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®praca socjalna, rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom i
rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
oraz na stworzenie warunkdw sprzyjajacych temu celowi;
=udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
osobom bezdomnym;
=sprawianie pogrzebu;
=$wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania;
=0ptacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne;
=0ptacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne;
=zadania wynikajace z rzagdowych programdw pomocy spotecznej bgdz innych ustaw;

=podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.

Aktualnie o$rodek zatrudnia 8 0s6b na nastepujgcych stanowiskach:

=Kierownik — 1 0soba;

=Specjalista pracy z dzie¢mi— 1 0soba;

=Pracownik socjalny — 2 osoby (w tym 1 dodatkowo ksiegowos¢);

=Referent ds. $wiadczen rodzinnych — 1 0soba;

=Opiekunki domowe - 2 osoby (dodatkowo 2 osoby na umowe — zlecenie);

=Pracownik gospodarczy — 1 osoba.
Wszyscy pracownicy GOPS posiadajg wyksztatcenie zgodne z wymogami ustawy 0 pomocy
Spotecznej. Baza lokalowa Osrodka i wyposazenie w sprzet techniczny nalezy uznac¢ za
dostateczne.
Osrodek pracuje z wykorzystaniem nowoczesnych metod i narzedzi pracy. Dzieki wysokim
kwalifikacjom zawodowym i osobistemu zaangazowaniu pracownikdw, w ramach posiadanych
srodkéw, osoby potrzebujgce wsparcia moga uzyska¢ pomoc w swych trudnych sytuacjach
zyciowych. Srodki, ktérymi gospodaruje placéwka pochodza w czesci z dotacji z funduszy

wojewddzkich, w czesci ze Srodkdw wtasnych gminy.

10. GMINA ROSCISZEWO NA TLE POZOSTAtYCH GMIN POWIATU SIERPECKIEGO

Gmina Rosciszewo jest jedng z siedmiu gmin powiatu sierpeckiego. Zajmuje 5. miejsce pod

wzgledem powierzchni i 7 (ostatnie) pod wzgledem liczby mieszkancow.
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Gminy w powiecie sierpeckim wg zajmowanej
powierzchni

Zawidz

Sierpc - ohszar wiejski
Mochowo

Gozdowo

Rosciszewo
Szczutowo

Sierpc miasto

Gminy w powiecie sierpeckim wg liczby ludnosci

Rosciszewo
Szczutowo
Gozdowo
Mochowo
Sierpc - obszar wiejski
Zawidz
Sierpc miasto
5000 10000 15000 20000

liczba osob

Gmina charakteryzuje sie zblizonymi do pozostatych gmin wskaznikami dotyczacymi bezrobocia,

aktywnosci gospodarczej mieszkaricéw, profilu dziatalnosci, bezrobocia.

Gmina Dochody gminy
Ogédtem W przeliczeniu na
1 mieszkanca

Gozdowo 9859 704 1600
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Mochowo 10426 756 1637
Rosciszewo 6760 171 1551
Sierpc - obszar wiejski 11238679 1564
Sierpc miasto 27460913 1455
Szczutowo 7382 297 1620
Zawidz 11571690 1609

2006-2015

Pod wzgledem dochodéw gmina lokuje sie w okolicach s$redniej powiatowej (1600 zt na 1

mieszkarica przy sredniej powiatowej 1577 zt.).

Dodchody gmin powiatu sierpeckiego
w przeliczeniu na 1 mieszkanca

Zawidz |

Szczutowo |

Sierpc miasto

Sierpc - obszar wiejski |

Rosciszewo

Mochowo

Gozdowo

1350 1400 1450 1500 1550 1600 1650 1700
km2
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V. ANALIZA SWOT

UWAGI OGOLNE

Analiza SWOT jest jedng z najprostszych i najczesciej stosowanych technik analitycznych. Skrét
SWOT pochodzi od czterech angielskich stéw: Strenghts (silne strony), Weaknesses (stabe strony),
Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).
Powyzsze pojecia nalezy rozumieé nastepujgco:
=SZANSE - to zewnetrzne zjawiska i tendencje wystepujgce w otoczeniu, ktore odpowiednio
wykorzystane bedg impulsem rozwoju oraz ostabig wystepujace negatywne zjawiska.
"ZAGROZENIA - to wszystkie zewnetrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju gminy,
utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen musi by¢ brane pod uwage
przy planowaniu podejmowanych dziatan.
=MOCNE STRONY - to walory wynikajgce z uwarunkowan wewnetrznych gminy, ktére w
pozytywny sposdb wyrdzniajg jg sposrod innych. Mocne strony moga by¢ zaréwno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba oséb w wieku produkcyjnym), jak i byé zastuga
lokalnej spotecznosci (np. wysoki poziom mobilnosci i przedsiebiorczosci).
=StABE STRONY - to konsekwencja ograniczen zasobdw i niedostatecznego uksztattowania
uwarunkowan wewnetrznych. Mogg one dotyczy¢ catej gminy, jak i jej czesci. Moga
dotyczy¢ wszystkich aspektéw funkcjonowania gminy, badZ jej poszczegdlnych
elementow.
Wiasciwe zdiagnozowanie poszczegdlnych czynnikdw pozwoli na osiggniecie celow, ktdrym stuzy
analiza SWOT. Celem tym jest:
=unikanie zagrozen,
=wykorzystywanie szans,
=wzmacnianie stabych stron,

=opieranie sie na mocnych stronach.

Ponizej przedstawiono dwie tabele analizy SWOT. W jednej prezentowane sg mocne i stabe strony
gminy, w drugiej za$ szanse i zagrozenia. Z uwagi na materie opracowywanego dokumentu z
zakresu polityki spotecznej zagadnienia ujete w tabelach ograniczono do sfer majgcych wptyw na

polityke spoteczna.
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‘34

Mocne strony Stabe strony

czyste srodowisko naturalne;
indywidualne, wysokotowarowe rolnictwo;
mozliwosci  wyodrebnienia  terenéw  pod
inwestycje;

powszechna dostepnos¢ wodociggu na terenie
gminy;

mozliwo$¢ podtaczenia telefonii przewodowej na
terenie gminy;

dziatalno$¢ wtadz gminnych ukierunkowana na
rozwdj gospodarczy i pozyskiwanie inwestoréw;
istnienie grupy lideréw lokalnej spotecznosci na
terenie gminy;
dziatalno$¢  Gminnego  Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rosciszewie;

doswiadczona kadra pedagogiczna w gminnych
placowkach edukacyjnych;

brak czynnikdw S$rodowiskowych wptywajacych
na podwyzszenie wskaznikdw zachorowalnosci
ludnosci;

stosunkowo niewielka przestepczo$é¢ na terenie

gminy.

mata réznorodnosc gospodarcza
charakteryzujaca sie dominacja rolnictwa;

zty stan nawierzchni drdg gminnych na terenie
gminy;

brak uporzadkowanej gospodarki sciekowej na
terenie gminy;
wystepowanie duzego jawnego i ukrytego
bezrobocia;

niski poziom wyksztatcenia mieszkancow;

brak znaczacego popytu wewnetrznego z uwagi
na niskie dochody mieszkancow;

brak grup producenckich wsréd rolnikow;
niewielka aktywnos$é spoteczna;

niewystarczajgca mobilno$é mieszkaricow;
istnienie duzej grupy osdb utrzymujgcych sie z
pomocy spotecznej;

brak infrastruktury turystycznej.
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Szanse Zagrozenia

wystgpienie pozytywnych skutkdbw ozywienia
gospodarczego;
wykorzystanie  srodkéw  pomocowych  Unii
Europejskiej;

Ztagodzenie negatywnych tendencji dotyczacych
przyrostu naturalnego w zwigzku z realizacja
centralnie prowadzonych programow
(,,becikowe™);

wzrost poziomu wyksztatcenia mieszkacow;
pozytywne skutki dziatan (i ich koordynacji)
prowadzonych przez instytucje odpowiedzialne
za rozwoj lokalny;

przekazanie terenow

pod inwestycje

inwestorom.

konkurencyjna pozycja innych gmin
zabiegajacych o inwestoréw i Srodki pomocowe;
zahamowanie wzrostu gospodarczego;
niekontrolowany rozwoj ,,dzikiej turystyki”;
degradacja srodowiska naturalnego;

brak  spdjnej polityki  panstwa  wobec
samorzadow;

emigracja najlepiej wyksztatconych i najbardziej
przedsiebiorczych 0séb z terenu gminy;

bariery biurokratyczne w dostepie do $rodkéw

pomocowych;

wzrost  przestepczosci, zwiaszcza  wsréd
nieletnich i mtodocianych;

pogarszanie sie sytuacji materialnej oraz
obnizenie  standardow opieki medycznej

finansowanej z NFZ;
powiekszanie sie obszaréw patologii spotecznych
na terenie gminy;

wzrost postaw roszczeniowych i brak aktywnosci
beneficjentéw pomocy spotecznej;
srodkdéw

brak wystarczajgcych na

polityke
Spoteczng;

nasilanie sie zjawiska wyuczonej bezradnosci,
brak aspiracji 0s6b wykluczonych;

osfabianie sie wiezi

spotecznych, alienacja

jednostek.

35



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Rosciszewo 2006-

3. PODSUMOWANIE ANALIZY SWOT

2015

Analiza SWOT wykonana w oparciu 0 aktualng sytuacje spoteczno - gospodarcza gminy Rosciszewo

wskazuje na wiele zagrozen w sferze polityki spotecznej. Problemami sg przede wszystkim wysoka

stopa bezrobocia, duza liczba oséb trwale bezrobotnych oraz znaczna liczba oséb objetych pomoca

spoteczng. Cho¢ stopien wystepujgcych patologii nie jest duzy, to jednak zagrozenia sg na tyle

powazne, ze wymagajg zdecydowanych dziatan. Dodatkowym utrudnieniem sg wystepujace wsrod

beneficjentdw postawy roszczeniowe oraz niski poziom edukacji tych oséb.

Na terenie Gminy mozna wyodrebni¢ pewne zasoby , ktdre poprzez petnione role i zadania daja

mozliwosci rozwoju dziatan na rzecz spotecznosci.

Zasoby te mozna podzieli¢ na dwie grupy:

=|nstytucjonalne- formalne

=Pozainstytucjonalne — nieformalne

Zasoby instytucjonalne

Instytucja/organizacja

Urzad Gminy

GOPS

Szkoty

Policja

Petnione role i zadania

(zakres dziatania

Realizacja zadan o charakterze
lokalnym, prowadzenie
inwestycji, polityki podatkowej,
oswiatowej, zdrowotnej
Prowadzenie polityki
spotecznej, walka z ubdstwem,
patologiami, pomoc
potrzebujacym
Zapewnienie wyksztatcenia
podstawowego [

gimnazjalnego,

zagospodarowanie czasu
wolnego

Walka z przestepczoscia,
dziatania prewencyjne,
zapewnienie poczucia

bezpieczenstwa

Mozliwosci rozwoju dziatan na
rzecz spotecznosci
Pozyskiwanie srodkow i
rozszerzenie wachlarza ustug
dla spoteczenstwa
zakresu

Zwiekszenie ustug,

zmiana podejscia do
problemoéw polityki spoteczne;j

Zwiekszenie oferty zajec
pozalekcyjnych,  podnoszenie

jakosci ksztatcenia

Podjecie bardziej intensywnych

dziatan w $rodowisku

36

36



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Rosciszewo 2006- | 37
2015

Instytucja/organizacja

Petnione role i zadania

(zakres dziatania

Mozliwosci rozwoju dziatan na

rzecz spotecznosci

Stuzba zdrowia

Biblioteka

Koscidt

Gazeta gminna

Ochrona zdrowia i profilaktyka

Propaguje czytelnictwo
Gtoszenie wartosci religijnych

etycznych

Podawanie rzetelnej informacji

Zwiekszenie  zakresu  ustug
zdrowotnych, profilaktycznych i
rehabilitacyjnych

Gminny Os$rodek Kultury

Zwiekszenie zakresu pomocy
charytatywnej i dziatan
integracyjnych

Zwiekszenie ilosci podawanych

informacji

Zasoby pozainstytucjonalne

Instytucja/organizacja

Petnione role i zadania

Mozliwosci rozwoju dziatan na

rzecz spotecznosci

Lokalni pracodawcy

Sklepy

Klub Sportowy

Ochotnicze Straze Pozarne

Softysi

Radni

Zapewnienie miejsc pracy
Zaopatrzenie ludnosci,
stwarzanie miejsc pracy, punkt
informacyjny

Sekcja pitki noznej

Gaszg pozary, interweniujg w
czasie klesk, rola
reprezentatywna (buduja
wartosci i autorytety)

Dziatania  informacyjno  —
organizacyjne w sotectwach
Stanowienie prawa lokalnego,

dziatania na rzecz spotecznosci

Rozwoj firm, tworzenie nowych
miejsc pracy
Stosowaé sie do ustawy o

sprzedazy uzywek

Prowadzenie zaje¢ sportowych,
fitness
Organizacja festynéw,
zawodow, pokazOw strazackich,
mtodziezowa druzyna
strazacka, podnoszenie
Swiadomosci przeciwpozarowej
Wykreowanie do roli lidera
lokalnego

Wykreowanie do roli lidera
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4. NAJWAZNIEISZE PROBLEMY SPOLECZNE WYSTEPUJACE NA TERENIE GMINY ROSCISZEWO
(wyniki ankiet)

Najwazniejsze problemy spoteczne w gminie zostaty zdiagnozowane na podstawie szerokiej
konsultacji spotecznej w oparciu o ankiete wypetniong przez 171 0s6b z réznych grup
zawodowych i wiekowych (wyniki ankiety zostaty przedstawione w Zataczniku nr 2 do
niniejszej Strategii) oraz warsztaty, stuzace aktualizacji Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych. Jej wyniki pozwolity okresli¢ najwazniejsze problemy, jakie wystepujg na
terenie gminy w czterech wyréznionych obszarach:
Rynek pracy i pomoc spoteczna:

=Brak miejsc pracy i na terenie gminy

=Bezrobocie

=Migracja mtodych

=Postawy roszczeniowe i brak aktywnosci odbiorcéw pomocy spotecznej

=Kwalifikacje niedostosowane do rynku pracy

=Ubostwo

=Brak alternatywy dla upadajgcych gospodarstw

=Brak doradztwa zawodowego

Edukacja i wychowanie, kultura i sport:
=Niedostateczny dostep do kultury
=Brak stotéwek szkolnych
=Mata ilos¢ imprez i wydarzen srodowiskowych
=Brak swietlic wiejskich
»Mata dostepnosé doradztwa psychologiczno-pedagogicznego
=Brak przedszkoli
»Brak zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych w czasie wolnym od nauki

=Bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
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=Zanikanie lokalnej tradycji i historii

Opieka zdrowotna:
»Zbyt mata liczba lekarzy, w tym lekarzy specjalistow
=Dtugi okres oczekiwania na ustugi medyczne
=Alkoholizm i inne uzaleznienia, w tym przemoc w rodzinie

=Brak szerokiej profilaktyki

Integracja réznych grup i aktywnos¢ obywatelska:

=Stabnace wiezi miedzyludzkie

=|zolacja spoteczna osdéb starszych i samotnych, biednych i chorych

®Brak zorganizowanych form spedzania czasu wolnego dla o0sdb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

=Brak oddolnych inicjatyw i mata aktywnos$¢ spoteczna

=Brak miejsc rekreacji
W wyniku konsultacji spotecznych, a takie po wielostronnej analizie przeprowadzonej
podczas warsztatow i spotkan zespotu do spraw aktualizacji niniejszej Strategii ustalono liste
rankingowa gtéwnych problemoéw spotecznych, ktére mieszkancy, jak i cztonkowie zespotu

uznali za najpilniejsze do rozwigzania.

Gtéwne problemy:
=Mata liczba lekarzy specjalistéw
=Brak swietlic wiejskich i miejsc rekreacji
=Brak miejsc pracy
=Brak stotowek szkolnych
=*Mata dostepnos¢ przedszkoli
=Bezrobocie i brak doradztwa zawodowego
=Mata ilos¢ imprez i wydarzen srodowiskowych

=Mata dostepnosé doradztwa psychologiczno-pedagogicznego
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»Brak zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla dzieci i mtodziezy w czasie wolnym od

nauki

V1. STRATEGIA DZIAtAN

1. OBOWIAZKI GMINY NAtOZONE PRZEPISAMI PRAWA

Strategia gminy musi by¢ dostosowana do zadan, jakie wspdlnota samorzagdowa obowigzana jest
realizowa¢ w zakresie polityki spotecznej. Zadania te, zgodnie z ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym, obejmujg w szczegdlnosci sprawy:
=ochrony zdrowia,
="pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktaddw opiekuriczych,
=gminnego budownictwa mieszkaniowego,
=edukacji publicznej,
=kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad
zabytkami,
mkultury fizycznej i turystyki, w tym terendw rekreacyjnych i urzadzen sportowych,
mporzadku publicznego i bezpieczeristwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej i
przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania gminnego,
mwspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
=wspbtpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw.
Przepisy prawa okreslajg, ktore zadania wiasne gminy majg charakter obowigzkowy. Przekazanie
gminie w drodze ustawy nowych zadan wiasnych wymaga zapewnienia koniecznych $rodkéw
finansowych na ich realizacje w postaci zwiekszenia dochoddéw wtasnych gminy lub subwenciji.
Ponadto ustawy mogg nakfada¢ na gmine obowigzek wykonywania zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej, a takze z zakresu organizacji, przygotowania i przeprowadzenia wyboréw

powszechnych oraz referendéw.
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Ponadto zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej na gminy natozono

nastepujgce zadania:

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

mopracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegOllnego ryzyka;

=sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;

mydzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

=przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

=przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych;

mprzyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

=przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i mozliwosci uzyskania
Swiadczen na podstawie przepiséw o Swiadczeniach opieki zdrowotnej;

"przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

moptacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie z niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

=praca socjalna;

morganizowanie i Swiadczenie ustug opiekuiczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

"prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekuriczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych;

=tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

=dozywianie dzieci;
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=sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
=kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy w
tym domu;
msporzgdzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rowniez w
wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;
mytworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkéw na

wynagrodzenia pracownikow.

Do zadan wtasnych gminy nalezg rowniei:
=przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;
=przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw,
pozyczek oraz pomocy w naturze;
=prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki;
=podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb

gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine nalezy:

=przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

moptacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach 0 powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

morganizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

mprzyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

mprowadzenie i rozwdj infrastruktury s$rodowiskowych domdéw samopomocy dla o0séb z
zaburzeniami psychicznymi;

srealizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia osdéb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego

wsparcia.
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2. PLANOWANIE STRATEGICZNE POMOCY SPOLECZNE)] W GMINIE ROSCISZEWO
— PRZYJETE ZASADY

W opracowanej strategii przyjeto kilka zatozen, wynikajacych z zasad planowania strategicznego,
materii polityki spotecznej, a takze posiadanej przez wiadze gminy praktyki. Jasne okreslenie zasad
pozwolito z jednej strony na koncentrowanie sie na najwazniejszych dla gminy kwestiach, z drugiej
za$ strony stwarza szanse do zachowania spdjnosci i komplementarnosci podejmowanych dziatan. Te
zasady to:

=zasada pomocniczosci — podejmowane bedg dziatania aktywizujgce i pobudzajgce do dziatania
osoby bezposrednio dotkniete konkretnymi problemami spotecznymi, dopiero potem
bezposrednie dziatania ratunkowe wtadz samorzadowych;

szasada efektow odtozonych w czasie — pewne dziatania, choé moze nie tak spektakularne i nie
przynoszace bezposrednich efektéw beda procentowaé w przysztosci;

»zasada promieniowania efektéw — przy wyborze konkretnych dziatarh podejmowano takie, ktére
poprzez faricuch przyczynowo — skutkowy beda odnosity pozytywne skutki réwniez w innych
obszarach;

mzasada akceptacji spotecznej — podejmowane dziatania, choc¢ stuszne aksjologicznie musza by¢
spotecznie akceptowane (wyjasnienie dziatan, jawnos$¢ poczynan, zaangazowanie jak
najwiekszej liczby wolontariuszy itp.);

mzasada kontroli spotecznej — wdrazany program bedzie na biezgco raportowany oraz
wykazywane beda jego pozytywne skutki tak, by spotecznos¢ lokalna mogta ocenia¢ jego
poprawnosc i przydatnosé);

mzasada zaangazowania spotecznego — do pracy nad poszczegdlnymi dziataniami zapraszane
beda szerokie kregi spoteczne (organizacje pozarzadowe, rodzice, grupy wsparcia,
wolontariusze);

nzasada kompleksowosci i sprzezenia zwrotnego — dziatania planowano w taki sposob, by zmiany
dokonane w jednym obszarze zycia powodowaty pozytywne skutki w dziedzinach
pokrewnych;

mzasada pozornego altruizmu — wdrazanie strategii poprzedzone bedzie akcjg informacyjng,
majgcg wykaza¢, ze dziatania, cho¢ skierowane gtéwnie do oséb wykluczonych Ilub

zagrozonych takim wykluczeniem, stuzg catej spotecznosci lokalnej.
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3. MISJA | WIZJA POLITYKI SPOtECZNEJ GMINY ROSCISZEWONA LATA 2006 — 2013

Misja — Stworzenie mieszkaricom jak najlepszych warunkéw zycia i zapewnienie im
mozliwosci rozwoju, z troska o los oséb wykluczonych spotecznie i zagrozonych takim

wykluczeniem.

Wizja - Rosciszewo gming zrownowaionego rozwoju o rosngcych

standardach zyciowych mieszkancéw i szerokiej aktywnosci spoteczne;.

W celu realizacji celu nadrzednego, czyli misji, wydzielono 4 najwazniejsze obszary zycia
spotecznego. W kazdym z obszaréw okreslono cele operacyjne. W celu ich realizacji ustalono
najwazniejsze zadania wraz z harmonogramem i wskaznikami realizacji zadan. Ponadto
wskazano podmioty realizujgce i wspomagajace zadania, a takze orientacyjny czas realizacji.
Te cze$¢ Strategii opracowano w formie tabel, obrazujgcych przejrzyscie catosé

przedsiewziec.
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Harmonogram zadan

Wskazniki realizacji

zadan

Realizatorzy

Czas

realizacji

Ograniczenie  zjawiska

ubdstwa

Ograniczenie bezrobocia

i aktywizacja zawodowa

Tworzenie nowych

miejsc pracy

Swiadczenia materialne i niematerialne
dla najubozszych mieszkancow.

Wspotpraca instytucji w  zakresie
diagnozowania i eliminowania zjawiska

ubdstwa i nieporadnosci zyciowej.

Organizacja szkolen, kursow i
doradztwa zawodowego.
Zatrudnianie bezrobotnych przy

robotach i pracach interwencyjnych.

przy

obszarow

Zatrudnianie zadaniach  z

pozostatych 0s6b
bezrobotnych i absolwentdow.
Zatrudnianie stazystéw w urzedzie
gminy i jednostkach organizacyjnych.
Tworzenie nowych miejsc pracy przy
zadaniach z pozostatych obszaréw.
inwestorow

Tworzenie ofert dla

tworzacych miejsca pracy dla

mieszkancow.

1.  Ustalenie  kryteriow
przyznawania pomaocy.
2. Przyjmowanie wnioskow.

3. Przekazywanie Swiadczen.

1. Przygotowanie propozycji
tematow szkolerr i zakresu
kursow zawodowych.

2. Akcja informacyjna i nabor
uczestnikow.

3. Rekrutacja bezrobotnych

do prac sezonowych.

1. Zatrudnienie
bezrobotnych z terenu gminy
przy
strategii.

realizacji  projektow

1.Dochod na jednego
mieszkanca.

2. Liczba o0s6b korzystajacych
Z pomocy spoteczne;j.

1. Liczba os6b, ktore
ukoniczyty kursy zawodowe.

2. Lliczba  os6b, ktore
przekwalifikowaty sie.

3. Liczba utworzonych nowych

miejsc pracy.

1. Liczba utworzonych miejsc

pracy.
2. Liczba zatrudnionych.

GOPS

GOPS,
Urzad Gminy,

Powiatowy Urzad

Pracy

GOPS,
Urzad Gminy,
PUP

Na biezgco

Na biezgco

2009 .

Wedtug
ustalonego
planu realizacji
poszczegoblnych

projektéw

EDUKACJA | WYCHOWANIE, KULTURA | SPORT
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Ladania Harmonogram zadan ~ Wskainiki + realizacji Realizatorzy — Czas
1adan realizacj|
Czynnosci- przygotowaweze:  Liczba dzieci objetych Urzad Gminy
Iwiekszenie dostepu ~ Zorganizowanie placowek V- VIl 2008, Wychowaniem Ustugodawca ~ 0d  wrzeshia
do edukacji  alternatywnego wychowania Poczatek funkcjonowania - przedszolnym, Rodtzice 08  do
przedskolng). przedszkolnego. wrzesien 2008, Liczba ~ placowek  wych, 0dwotania
przedszkolnego.
Tajecia sportowo-Tekreacyjne.
Ustalenie  rodzaju  zaj, Urzad Gminy
2. Organizacja  czasu Zajeca pozalekcyjne w czasie wolnym ficzby  godzin i 0s6b  Liczha uczestnikow, Phywalia
wolnego dla dzieci 1 od nauki prowactzacych. Stkoly
miodzie2y oraz rodzin, Akcjainformacyjnainabr.  Liczba godzini rodzajzajec.  Biblioteka Od  wiosny
Wiyjazdy daieci | miodziedy oraz rodzin - Organizacja warunkow pracy. LUKS,Lew” 2009 - na
na phywalnie w Sierpcu. Latwierdzenie  kalendarza . Ustugodawey ~ biezaco
imprez przez Rade Gminy.
Opracowanie  kalendarza  imprez
Srodowiskowych.
3. Pomoc rodzinom 2 Zwigkszenie poradnictwa Poszukiwania
problemami- opiekunczo- - psychologiczno-pedagogicnego 1 wykwalifikowangjkadry.  Liczha godzin i zakres UriadOminy  Od - wrzednia
wychowawezymi - - logopedycnego  w - stkofach 1 Akgja informacyjno- - poradnictwa GOPS 2009 - wy
wwigkszenie dostepu do  przedszkolach. promocyjna. Liczba 0s0b korzystajacych 2 Sekoly Ustalonego
porachictwa Organizacja poradnictwa W ustugi, P10 planu pracy
psychologiczno- Uruchomignie ~ konsultacji ~ dla planie pracy szkat i osrodka
pedagogicznego. mieszkarcow w SP ZOZ w Rosciszewie. — 2drowia.
Powotanie zespotu do spraw przemocy
Wrodzinie.
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OPIEKA ZDROWOTNA
Cele Ladania Harmonogram zadan ~ Wskadniki  realizacji Realizatory — Czas
adaf realizacj|
Poszerzenie oferty o Zatrudnienie dodatkowych lekarzy L Zatrudnienie lekarza 1. losc specialistow. Samodzielny ~2009-2010
ustugi specjalistyczne. —— specjalistow, rodzinnego ~ (dla~ 0s0b 2. llos¢ usfug medycznych.  Publiczny Zaklad
Wyposadenie osrodka zdrowia w  dorosiych) Opieki
Specjalstyczny spraet. 2. Ustalenie 1 podanie do Irowotng),
publicznej  wiadomoici Urzad Gminy

terminow  prayje¢  praez
specjalistow, np. ginekolog 1

raz na 2 tygodnie, psychiatra

Lraz wmiesigcu.:
Objece  spofecznosci Organizacja spotkani konsultacyjnych 1 L. Ustalenie harmonogramu i L. Liczba inicjatyw  zakresu  SPZOE, 0d  poczatky
lokalnej ~ cziafaniami ~ profilaktycznych. tematow spotkan profilaktyk 2009
profilaktycznymi, Spotkania dla miodziezy w zakresie 2. Zatrudnienie specjalitow. 2. liczha  spotkan
profilaktyki uzalenier 3. Akcja informacyina o profilaktycznych dotyczacych

3. Grupy wsparcia przy Osrocku terminiemigjscuspotkan.  Uzaleanien,

Idrowia
Praeciwdziatanie Driafalnosc komisji antyalkoholowej, L. Ustalenie planu pracy na L. Liczbagrup AA Gminna Komisja - Na biezgco
alkoholizmow. Akcje proflaktyczne w szkotach i szket  kaidy rok. 2.Liczba sob Kierowanychna. - Praeciwdziafania

dla Srodowiska. terapie. Alkoholizmowi

INTEGRACIA SPOLECZNA | AKTYWNOSC OBYWATELSKA
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Ladania Harmonogram zadan ~ Wkadniki  realizacji Realizatorzy — Cras
adaf realizacji
Iwigkszenie integracji 1 Powofanie Swietlic wigjskich. 1 Prystosowanie remiz 1. Liczba swietfic wiejskich,  GOPS, 0d 2009 r0ku
wiez miedzy Organizaca  imprez  rekreacyjno- - strazackich do uruchomienia 2. Liczba imprez /incjatyw  Urzad Giny
Mieszkarcami, sportowyeh | kulturalnych integrujacych w—nich  Swietlic - spofecznych w gminie
lokalne spofeczeristwo. (przeprowadzenie

Reaktywowanie kot gospodyi wijskich.  niezbednych  remontow,
zakup wyposaienia itp,
2Rekrutacia  osdb o
prowadzenia
3. Uruchomienie zajec dla
050b dorostych
Imniejszenie izolacjl 0sob - Organizowanie Klubow seniora. L Praygotowanie 1. Liczbagrup nieformalnych  GOPS 0 2009 roku
starszychiwykluczonych. - Organizacja imprez kutturalnych dla harmonogramu zaje¢  dla
050b starszych i samotnyeh. 036 starszyeh
Inspirowanie do Skolenia ola lokalnych liderow i 1 Ak informacyjino - L Liczba  organizacj UrzadGming  0d 2009roky
tworzenia | animatorow kuury. promocyjna. pozarzadowyeh
funkcjonowania Stkolenia  dia  zainteresowanych 2. Harmonogram szkoles.
organizacji spofecznych i powotaniem i dziafalnoscia organizacj

liderowlokalnych, pozarzadowych.
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4. FINANSOWANIE STRATEGII

Jednym z warunkdéw realizacji celéw zawartych w Strategii jest jej finansowanie. Przewiduje sie
nastepujgce zrdédta finansowania proponowanych dziatan:
=srodki wtasne pochodzgce z budzetu gminy finansowane z jej dochodow;
=Srodki przekazane gminie z budzetu panstwa (dotacje);
s$rodki funduszy krajowych (Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych);
sérodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (Zintegrowany Program
Operacyjny Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny);

=$rodki w ramach Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszarow Wiejskich.

5. WDRAZANIE | MONITOROWANIE STRATEGI!

Proces wdrozenia Strategii oparty jest na zasadach: jawnosci zycia publicznego, odpowiedzialnosci
personalnej za wykonanie zadan oraz wieloletniego planowania. Strategia bedzie wdrazana przez
wyznaczone do tego podmioty.

Wdrazanie elementdéw strategii jest procesem ciggtym. Obejmuje przyjecie wszystkich zatozonych
celéw. Kolejny etap prac to weryfikacja istniejgcych problemdw spotecznych i dostosowanie do nich
odpowiednich celéw i dziatann. Rdwnolegle zostanie wdrozony mechanizm pomiaru i oceny postepéw
we wdrazaniu Strategii. Zaktada sie ponadto mozliwos¢ dokonywania modyfikacji harmonogramu i
oceny jego realizacji co roku przez zespot powotany do opracowania aktualizacji Strategii Pomocy
Spotecznej. Jego efektywna realizacja bedzie w duzej mierze zalezna od termindw i wielkosci sSrodkéw

z funduszy strukturalnych przyznanych przez Unie Europejska oraz posiadanie Srodkdw witasnych.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy Rosciszewo zawiera zadania,
ktére stanowig wyzwania dla catej spotecznosci lokalnej i wszystkich instytucji publicznych i
niepublicznych dziatajacych na polu polityki spotecznej w gminie.

Wdrazanie Strategii, zawierajgcej zadnia bedgce w kompetencjach wielu lokalnych
i ponad lokalnych instytucji, organizacji i $rodowisk, wymaga S$cistej koordynacji i wspodtpracy
pomiedzy zainteresowanymi stronami. Stad tez efektywno$¢ realizacji zadan wyodrebnionych w
Strategii, w duzej mierze bedzie zalezata od instytucji zarzadzajacej jej wdrazaniem — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotfecznej. Ma to szczegOlne znaczenie w przypadku pozyskiwania funduszy
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strukturalnych Unii Europejskiej, gdzie preferowane beda dziatania na duza skale, rozwiazujace
problemy zasadnicze dla spotecznosci lokalnej. Przy realizacji takich projektéw niezbedne jest
porozumienie i wspdtpraca pomiedzy partnerami, okreslenie wspdlnych koncepcji realizacyjnych i
przygotowanie odpowiedniej dokumentacji.
W konsekwencji systematycznych dziatan wdrozeniowych i monitorujgcych osiggniete zostang cele
operacyjne i strategiczne. Na poziomie merytorycznym wazna role przypisuje sie cztonkom zespotu
pracujacego nad dokumentem, ktdry to bedzie wsparciem merytorycznym dla Koordynatora Strategii
czyli kierownika GOPS.
Wdrazanie Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na terenie Gminy Rosciszewo powinno
rozpoczyc sie od spotkania zorganizowanego przez GOPS z cztonkami zespotu wdrozeniowego.
Zespdt wdrozeniowy powotany zarzadzeniem Wdjta, w sktadzie: Kierownik GOPS, Sekretarz Gminy
oraz przedstawiciele instytucji koordynujgcych realizacjg zadan zapisanych w Strategii, bedzie sie
spotykat nie rzadziej niz dwa razy w roku, a podczas spotkan bedzie dokonywana priorytetyzacja
(wybor najwazniejszych) zadan do realizacji. Zespot ten zajmie sie koordynacjg i realizacjg strategii.
W celu S$ledzenia postepéw w realizacji strategii bedzie ona na biezgco monitorowana.
Monitorowanie pozwoli z jednej strony na ocene oczekiwanych wynikéw juz przyjetych zadan, jak i
ewentualne korekty w tych zadaniach. Strategia z zatozenia jest dokumentem otwartym, natomiast
jej materia (rzeczywisto$¢ spoteczna) podlega ciggtym zmianom. Dlatego tez konieczne jest
elastyczne reagowanie na pojawiajace sie problemy i wyzwania.
Powotany przez Woéjt drugi Zespdt ds. monitoringu i oceny przynajmniej raz w roku sktadat bedzie
Wojtowi sprawozdanie z realizacji Strategii, a takze proponowat (o ile to bedzie konieczne) korekty
Strategii i uwagi na temat przebiegu zadan.
Monitorowanie umozliwi:
=hiezgcg ocene realizacji programow i zadan oraz osiggania celow,
=prognozowanie ewentualnych zmian warunkéw realizacji,
=dokonanie biezgcych korekt i poprawek,
=podjecie dziatan zabezpieczajgcych i naprawczych,

=informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.

5.1. Etapy wdrazania strategii

Etap 1. Przyjecie strategii do realizacji w drodze Uchwaty Rady Gminy

Etap 2. Powofanie Zarzadzeniem Wéjta:

50

50



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Rosciszewo 2006-

2015

- Koordynatora ds. Wdrazania Strategii — ktéry opracowuje ramowy roczny Plan Dziatania (roczny
harmonogram wdrazania strategii),metody monitorowania, ewaluacji i sprawozdawczosci.

- Zespotu Wdrozeniowego i Zespotdéw Projektowych do opracowania projektéw realizacyjnych na

najblizszy okres 12 miesiecy.

Etap 3. Powotane Zespoty opracowuja w partnerstwie miedzysektorowym poszczegélne Plany
Dziatania i poszczegdlne projekty realizujgce okreslone cele gtéwne i operacyjne Strategii, co bedzie

przyjete za kazdym razem uchwatg Rady.

Etap 4. Praca Zespotéw Projektowych nad projektami realizacyjnymi Strategii, aplikowanie o Srodki
na ich dofinansowanie z réznych Zrddet, realizacja partnerskich projektéw, monitoring, ewaluacja,

sprawozdawczo$¢ zrealizowanych projektow w ramach strategii.

Etap 5. Promocja Strategii ws$réd mieszkancédw gminy, w tym oséb kluczowych ksztattujacych w
gminie polityke spoteczng, przedstawicieli réznych podmiotéw dziatajgcych w sferze polityki
Spotecznej i organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych i innymi oraz pozyskiwanie

ustugodawcow i partnerdw spotecznych do jej realizacji.

Etap 6. Zaktualizowanie Planu Dziatania Gminy wskazujacego na najblizszy rok budzetowy
priorytetowe zadania wynikajace ze Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy na

kolejne lata.

Etap 7. Opracowanie procedur konkursowych na projekty realizacyjne oraz kontraktowanie ustug

spotecznych

Etap 8. Zlecanie zadan do realizacji réznym podmiotom i partnerom spotecznym, gtéwnie w trybie
konkursowym; Budowanie partnerstw z uwzglednieniem sektora spotecznego i prywatnego w celu
aplikowania o srodki z réznych funduszy zewnetrznych oraz wspdlnego rozwigzywania probleméw

spotecznych mieszkancow gminy.
Celem zarzadzania realizacjg strategii jest planowanie, organizowanie i kontrolowanie wszystkich

dziatan zgodnie z wymienionymi etapami (1 — 8) tak, aby strategia na poziomie operacyjnym, zadania

i projekty zostaty z powodzeniem zrealizowane mimo pojawiajacych sie trudnosci i ryzyka. Proces ten
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zaczyna sie, zanim jeszcze zostang zaangazowane jakiekolwiek zasoby i jest kontynuowany dopdty,

dopdki wszystkie prace nie zostang wykonane.

Rozdzielenie cyklu poszczegdlnych zadan i projektdw na kilka faz dostarcza podstaw do efektywnego
przygotowania, wdrazania i ewaluacji strategii. Szczegdlnie wazne jest rozdzielenie faz identyfikacji i
opracowania. Przygotowanie projektdw ma miejsce w kontekécie wielu uwarunkowan
organizacyjnych, finansowych, prawnych, a takze bardziej zewnetrznych — spotecznych.

Zarzadzanie strategia, a na bardziej operacyjnym poziomie zarzadzanie projektami, bedzie
koncentrowato sie na trzech podstawowych parametrach: jakosci, kosztach i czasie wykonania.
Dobrze zarzadzany projekt, zadanie powinno by¢ wykonane zgodnie z przyjetym w zatozeniach

poziomem jakosci, miesci sie w okreslonym czasie i wyznaczonym budzecie.

Kluczowymi problemami zarzadzania strategia sa:
="rédwnowaga pomiedzy zakresem, czasem kosztami i jakoscig
=zaspokojenie potrzeb mieszkaricéw gminy
midentyfikacja potrzeb mieszkaricdw gminy

midentyfikacja wymagan

Plan dziatania z wyszczegdlnieniem zadan i rozpisaniem czasu ich realizacji przybiera postaé
harmonogramu. Harmonogram powstaje w wyniku dodatkowych prac na wstepnym etapie
planowania tak, ze zasoby niezbedne do wykonania wszystkich zadan poszczegélnych projektow sa

wziete pod uwage.

Budowa sekwencji zadan wymaga: okreslenia zasadniczych dziatan, zdefiniowanie kolejnosci ich

realizacji, okreslenia czasu potrzebnego do wykonania kazdego z dziatan.

Kazde wydzielone dziatanie powinno posiada¢ wyraZzne okreslone punkty rozpoczecia i zakonczenia
oraz taczy¢ sie z kolejnym dziataniem jedynie w tych punktach. Liczba, charakter oraz stopien
szczegdtowosci definiowania dziatan zaleze¢ bedzie od specyfiki danego projektu, co bedzie

przedmiotem prac zespotu zarzadzajgcego strategia.
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5.2 Organizacja zespotu realizujgcego projekty w ramach strategii
Realizacja strategii wymaga powofania zespotu wdrozeniowego i zespotéw projektowych
odpowiedzialnych za kolejne projekty z okreslonymi zadaniami do wykonania. W zaleznosci od
potrzeb oznacza to powotanie odrebnego, catkiem innego od dotychczasowej struktury
organizacyjnej w gminie, zespotu sktadajgcego sie z pracownikdw rdznych dziatdéw, komisji z

uwzglednieniem oséb z zewnatrz urzedu gminy, reprezentujgcych spotecznosc¢ lokalna.

Dobrg organizacje zespotu projektowego cechuje jasny podziat odpowiedzialnosci i kompetencji, oraz
czytelny schemat komunikacji. Te trzy elementy stanowig ramy do precyzowania zadan cztonkéw
zespotu. Dla kazdego projektu moze zostaé powotany odrebny zespdt czy grupa jako samodzielna z
wyznaczonym kierownikiem zespotu. Pierwszym krokiem preliminariéw tworzenia zespotu jest
oszacowanie potrzebnych zasobow, czyli: kluczowe zadania, kwalifikacje potrzebne do wykonania
zadan, dostepny personel, wymagania dotyczgce doswiadczenia, ramy czasowe pracy w projekcie
dla poszczegdlnych cztonkdéw zespotu, budzet, wymagania odnosnie do komunikacji, wymagania
odnosénie do raportéw.

Dobrze zorganizowany zesp6t powinien: posiadaé szefa/lidera, posiadac jasno wytyczone cele, mie¢
ustalong strukture (kto komu bezposrednio podlega), mie¢ okreSlone zakresy obowigzkow dla
poszczegdlnych cztonkdw zespotu, mie¢ okreslone reguty i procedury komunikowania sie w zespole,
przyjac zasady obiegu i archiwizowania dokumentéw i korespondencji.

Przed faza realizacji, zespot wdrozeniowy (zespot odpowiedzialny za realizacje strategii) jeszcze na
etapie planowania powinien ustali¢ wykonalnos¢ projektdw i zadan. Do najczesciej stosowanych
kryteriow wykonalnosci naleza nastepujace kryteria: spoteczne, techniczne, finansowe, operacyjne,
czasowe, zasobowe, prawne. Realizacja danego projektu obejmuje przede wszystkim trzy wymiary
projektu: czasowy finansowy, oraz zasobdéw ludzkich. Kazdy z tych wymiaréw posiada swoje
narzedzia. Wymiar czasu jest opisywany za pomocg harmonograméw, wymiar finansowy opisuje

budzet, wymiar zasobdw ludzkich zwigzany jest z podziatem i opisaniem rél w zespole.

5.3. Aktualizacja strategii

Aktualizacja strategii bedzie przeprowadzona co 2 lata w | pdtroczu (kolejna aktualizacja wiosna
2011r.) . Aktualizacje Strategii bedzie dokonywat Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w RosSciszewie
przy wspétpracy powotanego zespotu ds. monitoringu i ewaluacji oraz Wojta Gminy, Pracownikow
Urzedu Gminy, dyrektoréw szkét, przedstawicieli stuzby zdrowia i Policji oraz spotecznos¢ gminy,

ktérzy wyrazg chec udziatu w warsztatach dotyczacych wypracowania aktualizacji Strategii.
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Prace nad aktualizacja Strategii beda poprzedzone zebraniem opinii od spotecznosci gminy na temat
skali probleméw spotecznych, deficytéw i zadowolenia z podjetych dziatan w sferze polityki
spotecznej oraz wszystkich niezbednych danych dotyczgcych sytuacji spotecznej gminy. Nastepnie na
warsztatach ze spotecznoscia, na podstawie zebranych materiatéw i wynikdw monitoringu strategii,
zostang opracowane poszczegolne elementy strategii, ktére wymagaja aktualizacji oraz dokonana
zostanie weryfikacja i hierarchizacja poszczegdlnych celéw i zadan realizacyjnych. Brane bedg pod
uwage zarowno nowe oczekiwania spotecznosci lokalnej i okreslonych grup spotecznych, jak réwniez
zmieniajgce sie czynniki Srodowiska zewnetrznego, np. nowe uregulowania prawne, spoteczno
ekonomiczne, czy nowe mozliwosci pozyskiwania srodkéw zewnetrznych. Dlatego tez przy wyborze
zadan do realizacji na kolejne lata, osoby wspodtpracujgce powinny uwzgledniaé nie tylko istniejgce
zapisy Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rosciszewo, ale takze nowe, nie ujete

W nim zadania.

5.4. Sposoby monitorowania i oceny

Planuje sie nastepujgcg procedure monitorowania Strategii :

1. Przeglad Strategii bedzie przeprowadzany przez caty okres jej obowigzywania (co dwa lata
bardziej szczegétowo). Wynikiem przeprowadzenia przeglagdu bedzie roczne sprawozdanie
zawierajgce informacje na temat zaawansowania poszczegdlnych zadann wybranych do realizacji
w danym roku. Realizatorem powyzszych zadan bedzie powotany przez Wéjta Gminy zespét, ktory

swoje wnioski bedzie przedstawiat Radzie Gminy.

2. Wiéjt, ktéry jest odpowiedzialny za wdrazanie rocznego Planu sktada Radzie Gminy

sprawozdanie z jego realizacji, ktére przyjmowane sg Uchwatg Rady Gminy.

3. Zmiany w dokumencie dokonywane bedg uchwatg Rady Gminy na wniosek Wojta po

wydaniu stosownej opinii przez odpowiednig Komisje Rady Gminy.
4. Ocena koricowa zostanie przeprowadzona po zakorczeniu catego okresu w jakim realizowane

maja by¢ zadania ujete w Strategii. Whnioski z oceny postuzg jako rekomendacje w kolejnych

procesach planowania strategicznego.
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5.5. Upowszechnienie dokumentu i promocja jego efektow.

W ramach upowszechniania Strategii podejmowane beda nastepujgce dziatania:

1.Umieszczenie dokumentu na stronie internetowej Gminy oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej.

2.Zamieszczenie na tablicy ogtoszen przy Urzedzie Gminy informacji o przyjeciu Strategii i
mozliwosciach dostepu do nie;j.

3.Zamieszczenie informacji na temat Strategii w prasie lokalnej .

4.Informowanie o zawartych w dokumencie planach na zebraniach wiejskich.

5.Zapewnienie mozliwosci zapoznania sie przez mieszkancéw ze Strategia poprzez
udostepnienie jej w biurze Rady Gminy oraz zorganizowanie spotkania lub spotkan z
mieszkaricami informujgcego o obecnym ksztatcie strategii.

6.Wszystkie sprawozdania i oceny powstajgce w ramach monitorowania Strategii, jak

réwniez jej zmiany beda publikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;.

VIl.ZAKONCZENIE

Witadze gminy przedstawiajac niniejszy dokument majg nadzieje, ze stanie sie on waznym
wydarzeniem w rozwoju wspélnoty samorzgdowej, bedzie wyrazem dazen i aspiracji jej mieszkaricow
oraz wskazuje jasno wytyczony, mozliwy do zrealizowania cel. Jego osiggniecie nie bedzie jednak
mozliwe bez wysitku catej wspdlnoty samorzadowej. Priorytetem jest jednak rozwdj gospodarczy
gminy. Bez niego trudno sobie wyobrazi¢ realizacje misji okreslonej w strategii. Rozwdj gospodarczy
jest najlepszym sposobem eliminacji wiekszosci probleméw spotecznych (takich jak bezrobocie,
ubdstwo, przestepczosé itp.), przed jakimi staje wtadza lokalna.

Symptomy ozywienia gospodarczego w Polsce, ptyngcy coraz szerszy strumien dotacji
wspoélnotowych pozwala z optymizmem patrzeé¢ w przyszto$¢. Przygotowana Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Rosciszewo jest tym instrumentem, ktory pozwoli w sposéb planowy
i celowy wykorzysta¢ zewnetrzne i wewnetrzne szanse na ograniczenie patologii spotecznych, co
pozwoli gminie przeznacza¢ mniejsze $rodki na opieke spoteczng i kierowac je na inne wazne dla

rozwoju gminy cele.
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Zatgcznik nr 1

Ankieta - Aktualizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Szanowni Mieszkancy Gminy .......cceeeveeeiierinienecierenconnns

Urzad Gminy przystapit do aktualizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych.

Strategia sprecyzuje i zweryfikuje najwazniejsze problemy spoteczne w naszej gminie, a
takze okresli sposoby ich rozwiazywania. Aby trafnie okresli¢ cele i zadania do realizacji

potrzebna jest wspOipraca catej spoteczno$ci gminy.

Prosimy o powazne potraktowanie ankiety i przemys$lane odpowiedzi na zawarte w niej

pytania.

Uwaga! Ankieta jest anonimowa!

Metryczka (wstawi¢ X przy wybranej odpowiedzi):

Pleé: Kobietall Mgzczyznall
Wiek: 13-16 O 17-25026-59 O 60 i wigcej[d

Zawod: uczen O  rolnik O przedsigbiorca [ pracownik umystowyll

pracownik fizycznyd emeryt/rencista 1 bezrobotny LI inny (jaki?) ..................

Wyksztalcenie:
podstawowe [ zawodowe [0 érednie OO policealne [

wyzsze []
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N =1 =

L o . , 2 2| S| v =

W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastepujacych - &l g S | o >

warunkéw zycia w gminie NSel 5| 3| 5|85

-2 = °© o | o

© Ol © > S | © =

, ) . . c . LTl T S o |L o

Proszg zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej jedna z S < S S S

mozliwych odpowiedzi od 0 do 4 =2 2| N N

c

1 Organizacja czasu wolnego (kota zainteresowan, kluby sportowe) 0 1 2 3 4
2 Dostep do Internetu 0 1 2 3 4
3 Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie 0 1 2 3 4
4 Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy 0 1 2 3 4
5 Organizacja imprez cyklicznych gminie 0 1 2 3 4
6 Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno-prawnego 0 1 2 3 4
7 Poziom opieki spolecznej 0 1 2 3 4
8. Poziom opieki zdrowotnej 0 1 2 3 4
0. Bezpieczenstwo publiczne 0 1 2 3 4
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10 3 4
Warunki mieszkaniowe

11 3 4
Miejsca rekreacji (np. parki, skwery, place
zabaw)

12 3 4
Jakos¢ szkot

13 3 4
Dostepnosé przedszkoli

14 . 3 4
Zywotnos¢ lokalnej tradycji i historii w
codziennym zyciu

15 3 4
Sita wiezi miedzyludzkich integrujacych
mieszkancéw

16 3 4
Dostepnos¢ handlu i ustug

17 3 4

Poziom udziatlu mieszkancéw w zyciu
publicznym gminy

W kazdym pytaniu od 1 do 6 prosimy o zaznaczenie (X) 2 wybranych odpowiedzi:

1. Jakie problemy spoteczne dzieci i mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

naszej gminy?

OBrak pozytywnych wzorcow i autorytetow

OPrzemoc ze strony rodzicow

OlAlkohol i papierosy

CINarkotyki

OChuliganstwo

0 Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu
UBezproduktywne spedzanie czasu wolnego

EIINNE (JAKIE?) e e e e

2. Jakie problemy spoleczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej

gminy?

0] Nieporadnos¢ zyciowa
O Ubostwo

01 Bezrobocie

O Alkoholizm
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L] Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza

0] Brak poradnictwa psychologiczno-prawnego

LI Niski poziom wzajemnej pomocy pomigdzy rodzinami
0] Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych

EINNE (JAKIE ) ettt e e e e e
3. Jakie problemy spoteczne os6b starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej gminy?
[ Izolacja spoteczna (samotno$¢)
L1 Izolacja rodzinna (odrzucenie)
O Niepetnosprawno$é¢
0 Niezdolno$¢ do samoobstugi
I Brak zorganizowanych form wspdlnego spedzania czasu
EINNE (JAKIE ) ettt e e e e e
4. Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie naszej gminy?
LIDhgi okres oczekiwania na ustugi medyczne
[IMata liczba lekarzy specjalistow
OOgraniczona liczba wizyt domowych lekarza u os6b przewlekle chorych i

niepetnosprawnych
EINNE (JAKIE ) ettt e e e e

5. Jakie problemy spoleczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy?

OBrak placowek wychowania przedszkolnego

OIBrak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki

[LINiedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

[IBrak stotowek szkolnych

EINNE (JAKIE ) et e
6. Jakie problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy?

OBrak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos¢ kulturalng i sportowa

LIBrak wiejskich §wietlic i ognisk kultury

[LINie w petni wykorzystany potencjat historii i kultury regionu

LINiewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy

O Zbyt mato imprez i wydarzen srodowiskowych
EINNE (JAKIE ) it e e e e e
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7. Ponizej sa wymienione zadania, shizace rozwiazywaniu problemoéw spolecznych na
terenie gminy. Proszg uzywajac skali od 1 do 10 oceni¢, na ile wazne sa poszczegdlne
zadania przez wpisanie jednej z cyfr ze skali w kolumnie po prawej stronie za kazdym
zadaniem.

1---emm-- 2-------- K R O 6---------- T--mmmmm - e S
10
malo wazne bardzo
wazne

1 | Utworzenie Gminnego Centrum Pomocy Mieszkancom

2 | Organizacja sieci alternatywnych form wychowania przedszkolnego

3 | Powotanie lokalnego stowarzyszenia na rzecz edukacji i kultury

4 | Powotanie Gminnego Klubu Seniora

5 | Zwigkszenie liczby cyklicznych imprez srodowiskowych

6 | Organizacja szkolen z zakresu doradztwa zawodowego.

7 | Organizacja szkolen z zakresu doradztwa psychologiczno-pedagogicznego

8 | Zwigkszenie wsparcia dla lokalnych inicjatyw spotecznych

9 | Organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych w czasie
popotudniowym

10 | Utworzenie $wietlic wiejskich

11 | Poszerzenie oferty i opieki medycznej przez SP ZOZ

12 | Utworzenie Gminnego Domu Kultury

8. Jesli wedlug Pana/Pani pomingliSmy w ankiecie jaki$ wazny problem, to prosze go opisaé

w tym miejscu:
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9 Jesli wedtug Pana/Pani warto podja¢ inne zadania, inicjatywy na rzecz integracji spolecznej
mieszkancow, ktore nie zostaly wcze$niej wymienione w ankiecie, to prosz¢ wymienié

ponizej
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DZIEKUJEMY!
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Zatgcznik nr 2

Opis wynikéw ankiety
l. Metryczka:

1. Ogdétem w badaniu wzieto udziat 171 mieszkarnicéw gminy, w tym:
a. Kobiet-99,
b. Mezczyzn - 72
2. Najwieksza grupa wiekowa byta grupa mieszkarnicéw w wieku od 26
— 59 lat (98 mieszkancéw), a potem odpowiednio:
a. 17do25-31
b. 13do16-21
c. 60iwiecej—21
3. Najliczniejszg grupa zawodowa byli:
a. Uczniowie — 38
Rolnicy — 30
Bezrobotni - 29
Emeryci — 25
Pracownicy umystowi — 20
Przedsiebiorcy — 14
Pracownicy fizyczni — 14
. Inni =2
4. Pod wzgledem wyksztatcenia najwiekszg grupg badanych byli:
a. Srednie zawodowe — 55
b. Srednie — 53
c. Policealne - 10
d. Wyzsze 13

sSeroaooT

Wyniki pytan ankietowych:

1. Pytanie wstepne — warunki zycia w gminie wedtug problemoéw budzacych
najwieksze niezadowolenie do zjawisk budzgcych aprobate (obok
kazdego zjawiska stosunek gtoséw niezadowolonych do zadowolonych):

Miejsca rekreacji (parki, skwery, place zabaw) — 124/15
Organizacja czasu wolnego (kota, kluby) — 101/21
Dostepnos¢ przedszkoli — 92/37

Zywotnos¢ lokalnej tradycji i historii — 79/22

oo o
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Dostepnos¢ doradztwa psych.-ped. — 78/22
Sita wiezi miedzyludzkich integrujgcych mieszkancéw — 71/28
Organizacja cyklicznych imprez — 67/42
Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie — 66/60
Poziom opieki zdrowotnej — 65/62
Dostep do kultury — 59/56
Poziom udziatu mieszkancéw w zyciu publicznym — 50/57
Poziom pomocy spotecznej =- 44/61
. Bezpieczenstwo publiczne — 39/96
Dostep do Internetu — 33/107
Jakos$¢ szkot — 25/93
Dostepnos¢ handlu i ustug — 18/128
Warunki mieszkaniowe — 14/110

2T OoOS3ITATToSQ O

Odpowiedzi na pytania ankietowe:

1. Problemy dzieci i mtodziezy:
a. Brak zorganizowanych form spedzania czasu wolnego — 120
gtosow
b. Alkohol i papierosy — 89

2. Problemy rodzin:
a. Alkoholizm -90
b. Bezrobocie — 83

3. Problemy osob starszych:
a. Brak zorganizowanych form spedzania czasu — 105
b. lzolacja spoteczna — 92

4. Problemy opieki zdrowotnej:
a. Matfa liczba lekarzy specjalistow — 152
b. Dtugi okres wyczekiwania na ustugi medyczne — 90

5. Problemy edukaciji:
a. Brak placéwek wychowania przedszkolnego — 93
b. Brak stotowek szkolnych — 89

6. Problemy sportu i kultury:

a. Brak wiejskich swietlic— 114
b. Mato imprez i wydarzen srodowiskowych — 95
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Najwazniejsze zadania wedtug liczby sumy punktéw:

Poszerzenie oferty i opieki medycznej SP ZOZ w Rosciszewie — 1379pkt.

. Utworzenie Swietlic wiejskich — 1372

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych w czasie
popotudniowym — 1116

Zwiekszenie liczby cyklicznych imprez srodowiskowych -927

Organizacja sieci alternatywnych form wychowania przedszkolnego — 925
Zwiekszenie wsparcia dla lokalnych inicjatyw spotecznych — 815
Organizacja szkolen z zakresu doradztwa zawodowego — 779

Utworzenie GCPM - 776

Organizacja szkolen z zakresu doradztwa psych.-ped. — 747

Powotanie GKS — 718

Powotanie lokalnego stowarzyszenia na rzecz edukac;ji i kultury — 706
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Zatgcznik nr 3

UCHWALA Nr 109/XXIV/08
RADY GMINY ROSCISZEWO
z dnia 30 grudnia 2008 .

W sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Na Terenie Gminy
Rosciszewo w latach 2006 — 2015”.

Na podstawie:
- art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z pézn.zm.)
- art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz.U.Nr 64, poz. 593 z pdzn. zm.)

Uchwala sie co nastepuje:

81

Przyjmuje sie ,Strategie Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Na Terenie Gminy
Rosciszewo w latach 2006 — 2015 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc uchwata Nr 190/XXXVI/06 Rady Gminy Rosciszewo z dnia 25.10.2006 r.
W sprawie przyjecia gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych na terenie
gminy Rosciszewo w latach 2006 — 2013.

83

Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rosciszewie.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
(na oryginale pieczec i podpis)
Przewodniczacy

Rady Gminy
Witold Dziurlikowski
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