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  Załącznik nr 2 do SIWZ 

 

PROJEKT UMOWY  
W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO 

 

Umowa  nr …../…../2012 

 

zawarta w dniu ..........................2012  roku w ……………. pomiędzy: 

 

reprezentowanym przez: 

 
zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” 
 
a 
 
....................................................................................................................... 

z siedzibą w ................................................. przy ul. .................................,  

zarejestrowanym w ………… pod numerem ……………… ,  

reprezentowanym przez: 

……………………………………  - ……………………………………. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą” wyłonionym w postępowaniu prowadzonym w trybie 

przetargu nieograniczonego (sygnatura: ……………), zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 roku - 

Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z póź. zm.) 

zwanych dalej „Stronami”, 

o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest przygotowanie i zrealizowanie przez Wykonawcę zadania pn.: 
„Wspieranie rodzin w projekcie Aktywizacja zawodowa szansą na lepsze jutro – 
edycja 2”, zwanego  dalej: „Przedmiotem umowy. 
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2. Szczegółowy opis realizacji Przedmiotu umowy określa opis przedmiotu zamówienia  stanowiący 
załącznik nr 1 do umowy zwany dalej „OPZ” oraz oferta Wykonawcy stanowiąca Załącznik nr 2 do 
umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem techniczno-organizacyjnym, 
kadrowym, finansowym oraz wiedzą i doświadczeniem pozwalającym na należyte zrealizowanie 
Przedmiotu umowy. 

 

§ 2 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać Przedmiot umowy z zachowaniem terminów określonych w 
OPZ, z najwyższą starannością, efektywnością oraz zgodnie z najlepszą praktyką i wiedzą 
zawodową oraz postanowieniami niniejszej umowy wraz z załącznikami i obowiązującym prawem. 

2. Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego niezwłocznie, nie później jednak niż w 
terminie 3 dni od dnia ich zaistnienia, drogą elektroniczną (e-mail) o wszelkich istotnych 
okolicznościach, które mogą mieć wpływ na wykonanie Przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do współpracy z Zamawiającym przez cały czas realizacji Przedmiotu 
umowy   

§ 3 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego rozszerzyć zakresu podwykonawstwa poza zakres 
wskazany w ofercie Wykonawcy. 

2. W razie naruszenia postanowień ust. 1, Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem 
natychmiastowym i żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 10 % kwoty 
określonej w §5 ust. 1 umowy. 

3. Wszelkie przepisy niniejszej umowy odnoszące się do Wykonawcy stosuje się odpowiednio do 
podwykonawców, za których działania lub zaniechania Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak 
za własne.  

§ 4 

Termin realizacji umowy 

1. Umowa jest zawarta na czas oznaczony, od dnia podpisania do dnia 31.08.2014 roku. 

2. Przedmiot umowy zostanie wykonany w terminach określonych w OPZ. 

 

§ 5 

Wynagrodzenie 

1. Za wykonanie Przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy łączne wynagrodzenie w 
wysokości ……………………. zł brutto (słownie złotych: …………………..…….… brutto), w tym: 

a) ………………..… zł brutto (słownie złotych: …………………..…….… brutto),– za cykl …………:, 

b) …..  

c) …. 

 
Wynagrodzenie powyższe obejmuje wszelkie świadczenia Wykonawcy opisane w Opisie 
przedmiotu zamówienia. 
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2. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w 3 częściach, po zakończeniu realizacji każdego ze szkoleń 
określonych § 4 ust. 1 pkt a) – c) i zaakceptowaniu przez Zamawiającego „Informacji po 
wykonaniu usługi szkoleniowej” oraz dokumentacji dotyczącej tego szkolenia. 

3. Płatności będą realizowane przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty 
dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku. Terminem 
wystawienia faktury VAT/rachunku jest każdorazowo data sporządzenia protokołu odbioru 
usługi szkoleniowej o którym mowa w par. 6 ust. 5 umowy. 

4. Za datę zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy uważa się datę skutecznego obciążenia rachunku 
Zamawiającego. 

 

§ 6 

Płatności 

1.   W terminie do 30 dni od dnia zakończenia każdego szkolenia (cyklu) Strony sporządzą protokół 
odbioru potwierdzający jego przeprowadzenie, przy czym dane szkolenie uznaje się za 
przeprowadzone zgodnie z umową dopiero z chwilą stwierdzenia przez Zamawiającego w 
protokole odbioru prawidłowości jego przeprowadzenia zgodnie z umową.  

2. Wykonawca dostarczy Zamawiającemu, najpóźniej w terminie 30 dni od zakończenia każdego  
szkolenia sprawozdanie merytoryczne potwierdzające jego przeprowadzenie, w tym także 
ankiety oceniające szkolenia  oraz listy uczestników szkoleń, potwierdzające: obecność 
słuchaczy, otrzymanie przez słuchaczy certyfikatów ukończenia szkolenia, otrzymanie przez 
słuchaczy materiałów szkoleniowych. 

   3. Z odbioru przeprowadzenia szkolenia zostanie sporządzony protokół odbioru podpisany przez 
osoby, o których mowa w § 9 ze strony Zamawiającego i Wykonawcy. Protokół odbioru 
powinien zawierać w szczególności: 
1)  datę i miejsce jego sporządzenia , 
2) ocenę prawidłowości przeprowadzenia cyklu szkoleniowego oraz jego zgodności z 
postanowieniami umowy, 
3) oświadczenie osób powołanych do odbioru o istnieniu bądź braku nieprawidłowości w 
przeprowadzonym cyklu szkoleniowym, 
4) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w przeprowadzonym cyklu szkoleniowym – 
zobowiązanie Wykonawcy do ich usunięcia w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 
oraz w terminie wskazanym przez Zamawiającego. 

  4. Jeżeli według oceny Zamawiającego, wyrażonej w treści ww. protokołu odbioru dane 
szkolenie zostało przeprowadzone nieprawidłowo, Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia 
stwierdzonych przez Zamawiającego nieprawidłowości w sposób oraz w terminie wskazanym 
przez Zamawiającego i w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1. 

  5. Dzień podpisania przez Strony protokołu odbioru oznacza zakończenie realizacji tego 
szkolenia. Z tym dniem Wykonawca uprawniony jest do wystawienia faktury za wykonanie 
szkolenia. 

 

§ 7 

Ochrona informacji 

1. Zamawiający oświadcza, że łączy go zawarta z Instytucją Wdrażającą Umowa Ramowa  
Nr POKL.07.01.01-06-163/12-00. Na podstawie tej umowy powierzono przetwarzanie danych 
osobowych w imieniu i na rzecz instytucji Zarządzającej (tj. Departamentu Zarządzania 
Europejskim Funduszem Społecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego), w celu 
udzielenia wsparcia, realizacji projektów, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zatwierdzonego decyzją Komisji Europejskiej z dnia 28 
września 2007r. nr K (2007) zmienioną decyzją z dn. 21 sierpnia 2009r nr K (2009) oraz że w 
ramach tej umowy Zamawiający ma prawo dalszego powierzenia tych danych do 
przetwarzania podmiotom trzecim realizującym zadania w ramach projektu pt. „Aktywizacja 
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zawodowa szansą na lepsze jutro” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 
2. Wykonawcy przekazane zostaną następujące dane osobowe:  

 imię; 
 nazwisko; 
 adres zamieszkania; 
 PESEL; 
 numer telefonu. 
 
3. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników projektu 

„Aktywizacja zawodowa szansą na lepsze jutro” – a ten zobowiązuje się do 
przetwarzania danych osobowych wyłącznie w zakresie i celu określonym w niniejszej umowie 
oraz zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1977r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 
Nr 101, poz. 926 z póź. zm.)  

 
4. Wykonawca przetwarzać będzie przekazane mu dane osobowe wyłącznie w celu prawidłowego 

wykonania obowiązków nałożonych umową. 
 
5. Wykonawca zobowiązuje się do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych, o 

których mowa w pkt. 2, zabezpieczeń wymaganych przez obowiązujące przepisy prawa w tym  
w szczególności art. 36-39a Ustawy o ochronie danych osobowych. 

 
6. Wykonawca zapewnia, że znajdujące się w jego posiadaniu urządzenia i systemy 

informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych są zgodne z wymogami 
rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w 
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i 
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do 
przetwarzania danych osobowych (Dz.U. nr 100, poz.1024) 

 
7. Zamawiający umocowuje Wykonawcę,  w razie takiej potrzeby, do wydawania i odwołania 

upoważnień własnym pracownikom do przetwarzania danych osobowych uczestników 
projektu. Wykonawca do przetwarzania danych osobowych może dopuścić jedynie 
pracowników posiadających imienne upoważnienia do przetwarzania danych osobowych. 
Imienne upoważnienia będą ważne do dnia 31.11.2012 r.  

 
8. Wykonawca prowadzić będzie ewidencję pracowników upoważnionych do przetwarzania 

danych osobowych. 
 
9. Wykonawca zobowiązany jest do podjęcia wszelkich kroków mających na celu zachowanie  

przez pracowników mających dostęp do danych osobowych, danych osobowych w tajemnicy. 
 
10. Wykonawca zobowiązuje się zająć niezwłocznie każdym pytaniem Zamawiającego dotyczącym 

przetwarzania powierzonych mu na podstawie umowy danych osobowych. Na żądanie 
Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się do przekazania żądanych informacji dotyczących 
ochrony danych osobowych oraz wypadków naruszenia przez Wykonawcę lub jego 
pracowników obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych. 

 
11. Ponadto Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie zawiadomić Zamawiającego o: 
a) każdym wypadku naruszenia tajemnicy danych osobowych oraz ich niewłaściwego użycia, 
b) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych 

osobowych prowadzonych przez jakiekolwiek uprawnione organy lub urzędy, 
c) każdym prawnie umocowanym żądaniu udostępnienia danych osobowych właściwemu 

organowi państwa, chyba że zakaz zawiadomienia wynika z przepisów prawa, 
d) każdym nieuprawnionym dostępie do danych osobowych. 
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§ 8 

Autorskie prawa majątkowe 

1. Wykonawca oświadcza, że utwory wykonane przez Wykonawcę w ramach realizacji 
Przedmiotu umowy stanowić będą przedmiot wyłącznych autorskich praw majątkowych 
Wykonawcy, wolnych od obciążeń na rzecz osób trzecich. 

2. Wykonawca zachowuje pełne prawa autorskie do utworów, o których mowa w ust. 1  
i upoważnia Zamawiającego do ich użycia (przetwarzania, utrwalania, zwielokrotniania 
dowolną techniką, wprowadzania do pamięci komputera) wyłącznie w związku  
z realizacją Projektu Systemowego pn.: „Aktywizacja zawodowa szansą na lepsze jutro”  

 

§ 9 

Współpraca Wykonawcy z Zamawiającym 

1. Wykonawca zobowiązuje się do współpracy z Zamawiającym na każdym etapie wykonania 
Przedmiotu umowy. 

2. Do współpracy i koordynacji realizacji Przedmiotu umowy upoważnia się: 

1) ze strony Zamawiającego:  

a) ……..     – adres e-mail:………………… tel.: ………………. 

2) ze strony Wykonawcy: 

a) ……..     – adres e-mail:………………… tel.: ………………. 

 

3. Zmiana osób wymienionych w ust. 2 nie powoduje konieczności zmiany umowy.  
W przypadku takiej zmiany każda ze stron informuje drugą stronę, na piśmie o nowej osobie 
upoważnionej do współpracy i koordynacji Przedmiotu umowy.  

 

§ 10 

Obowiązki informacyjno-promocyjne 

1. Niniejsza umowa jest współfinansowana ze środków Unii Europejskiej  w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII „Promocja Integracji Społecznej”, Działanie 7.1. 
„Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji”, Poddziałanie 7.1.1 „Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej”. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zamieszczania na wszelkich utworach wykonanych  
w związku z realizacją Przedmiotu umowy, w szczególności ma materiałach szkoleniowych 
logotypów i tekstu informującego o dofinansowaniu zgodnie z właściwymi przepisami oraz 
wytycznymi. zgodnie z  

 

§ 11 

Kontrola 

1.  Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez Zamawiającego oraz instytucję 
wdrażającą (Instytucja pośrednicząca II stopnia), a także inne uprawnione podmioty, w zakresie 
prawidłowości realizowanego działania ( wszelka dokumentacja  
w tym finansowo- księgowa będąca podstawą do rozliczenia zleconej do realizacji usługi). 

2. Kontrola może zostać przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy jak 
i w miejscu zajęć w toku ich realizacji lub po ich zakończeniu. 
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3. Wykonawca jest zobowiązany do przechowywania wszystkich oryginałów dokumentów 
potwierdzających realizację projektu do 31 grudnia 2020 roku, w sposób zapewniający dostępność, 
poufność i bezpieczeństwo oraz informowanie o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z 
realizacją zajęć. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu realizacji Przedmiotu umowy. Wykonawca 
jest obowiązany udzielić Zamawiającemu oraz wskazanemu przez Zamawiającego podmiotowi 
wszelkich informacji niezbędnych do oceny należytego wykonywania Przedmiotu umowy. 

 

§ 12 

Kary umowne, odstępnie od umowy 

1. W przypadku opóźnienia Wykonawcy w realizacji określonego cyklu (szkolenia), zgodnie z 
terminami wskazanymi w OPZ, Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w 
wysokości 0,1% wartości wynagrodzenia brutto za  dany cykl (szkolenie), za każdy dzień opóźnienia w 
stosunku do terminu przewidzianego na realizację danego cyklu (szkolenia). 

2. Za wszystkie, inne niż wskazane w ust. 1, przypadki nienależytego wykonania określonego cyklu 
(szkolenia), Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 5% 
wartości wynagrodzenia brutto za  dany cykl (szkolenie). 

3. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w przypadku odstąpienia 
Wykonawcy od Umowy lub odstąpienia Zamawiającego od Umowy z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy, w wysokości 5% wartości łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 5 ust. 1 
umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowań 
przewyższających zastrzeżone kary umowne.  

5. Kary umowne mogą być potrącane przez Zamawiającego z faktur wystawionych przez Wykonawcę. 

1. Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy w przypadku: 

1) zaprzestania lub zawieszenia działalności gospodarczej przez Wykonawcę lub 
postawienia Wykonawcy w stan likwidacji lub złożenia wniosku o ogłoszenie jego 
upadłości;  

2) opóźnienia w realizacji cyklu (szkolenia), o którym mowa w ust. 1, przekraczającego 
30 dni. Prawo odstąpienia od umowy przysługuje w terminie 30 dni od dnia, w którym 
opóźnienie Wykonawcy w realizacji cylku (szkolenia) przekroczyło 30 dni; 

3) nie wywiązywania się przez Wykonawcę z postanowień niniejszej umowy, mimo 2 
pisemnych upomnień Zamawiającego w danej sprawie, co będzie miało istotny wpływ 
na przebieg jej realizacji.  

4) wystąpienia niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy istotnych okoliczności, 
których nie można było przewidzieć przy zachowaniu należytej staranności, przez 
które realizacja zamówienia w sposób określony w umowie jest obiektywnie 
niemożliwa; 

5) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
Prawo odstąpienia od umowy przysługuje  w terminie 30 dni od dnia powzięcia 
wiadomości o powyższych okolicznościach przez Zamawiającego. 

 

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 5 odstąpienie od umowy następuje w trybie 
natychmiastowym, bez wypłaty jakiegokolwiek odszkodowania, a Wykonawca otrzyma jedynie 
wynagrodzenie należne z tytuły wykonanych i odebranych przez Zamawiającego cylki (szkoleń). 
Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i zawiera 
uzasadnienie.  
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§ 13 

Zmiana umowy 

1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obydwu Stron wyrażoną na piśmie, pod 
rygorem nieważności.  

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty w 
przypadkach, gdy: 

1) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 
realizację Przedmiotu umowy, 

2) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki lub wytycznych i zaleceń Instytucji Zarządzającej lub 
Instytucji Pośredniczącej I i II stopnia, w szczególności w zakresie sprawozdawczości, 

3) wynikną rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w umowie, których nie 
można usunąć w inny sposób a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności  
i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony, 

4) konieczne będzie wprowadzenie zmian będących następstwem niezależnych od 
Zamawiającego i Wykonawcy istotnych okoliczności, których nie można było przewidzieć przy 
zachowaniu należytej staranności, w szczególności w zakresie zmiany terminów realizacji 
usług szkoleniowych, o których mowa w OPZ.  

 
3. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych, w 

szczególności: 

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, 

2) zmiana danych teleadresowych, zmiana osób wskazanych do kontaktów między Stronami, 

3) zmiana pozostałych postanowień umowy nie stanowiąca zmiany treści oferty Wykonawcy. 

4. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, zmiana niniejszej umowy naruszająca 
przepisy art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 

§ 14 

Siła wyższa 

1. Niewykonanie w całości lub w części zobowiązań stron wynikających z niniejszej umowy nie może 
być wykorzystane wobec drugiej strony do dochodzenia roszczeń, jeśli przyczyną niewykonania 
jest siła wyższa. 

 
2. Przez siłę wyższą rozumie się zdarzenia niemożliwe do przewidzenia, na które strony nie mają 

wpływu. 
 
3. Wydarzenia, o których mowa powyżej, mogą w szczególności wynikać z następujących 

okoliczności: 
 

1) wojna, w tym wojna domowa, zamieszki, rozruchy i akty terrorystyczne, 
2) katastrofy naturalne, takie jak silne burze, trzęsienia ziemi, powodzie, zniszczenia przez 

powódź, 
3) strajki. 

 
§ 15 

Postanowienia końcowe 



PROJEKT „AKTYWIZACJA ZAWODOWA SZANSĄ NA LEPSZE JUTRO” JEST WSPÓŁFINANSOWANY  
ZE ŚRODKÓW UNII EUROPEJSKIEJ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO. 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają powszechnie obowiązujące 
przepisy prawa polskiego, w szczególności przepisy ustawy - Prawo zamówień publicznych oraz 
ustawy - Kodeks cywilny. 

 
2. Ewentualne spory mogące wyniknąć na tle wykonywania niniejszej umowy rozstrzygane będą 

przez sąd powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 
 
4. Integralną częścią umowy są następujące załączniki: 

1) Załącznik nr 1 - Opis przedmiotu zamówienia, stanowiący załącznik nr 1 do siwz 
2) Załącznik nr 2 - Oferta Wykonawcy 

 

 

          ____________________________      ________________________ 

                 ZAMAWIAJĄCY                       WYKONAWCA 


