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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ros$ciszewie

Opis przedmiotu zamowienia
Zalacznik nr 1
do Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia

1. Przedmiot zamodwienia

a. Przedmiotem zamoéwienia jest: Wspieranie rodzin w projekcie , Aktywizacja zawodowa szansg na
lepsze jutro” — edycja 2.

b. Uczestnikami zaje¢ w ramach przedmiotowej ustugi bedg wskazani przez Zamawiajgcego
beneficjenci ostateczni projektu systemowego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Rosciszewie oraz ich dzieci stanowigce otoczenie uczestnikdw projektu.

c. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie Zamawiajgcy wskazuje na obowigzek przygotowania przez
Wykonawce okre$lonych dokumentéw i materiatéw (np. materiatow szkoleniowych) Wykonawca
zobowigzany jest przygotowaé poszczegdlne dokumenty/materiaty na etapie realizacji zamowienia
(dotyczy tylko wybranego Wykonawcy). Zamawiajgcy nie wymaga dotgczenia ww. dokumentow /
materiatow do oferty.

d. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o ,godzinach” / "godzinach dydaktycznych”
Zamawiajacy ma na mysli 45 minut.

e. Ustuga jest wspotfinansowana ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Priorytet VII Promocja integracji spotecznej Dziatanie 7.1.
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1. Rozwéj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej, projekt:
"Aktywizacja zawodowa szansa na lepsze jutro"

f. Przedmiot niniejszego zamdwienia jest okreslony nastepujgcymi kodami ze Wspdlnego Stownika
Zamoéwien (CPV):

80000000-4 — ustugi edukacyjne i szkoleniowe;
80500000-9 — ustugi szkoleniowe;
80570000-0 — ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego.

2. Liczba os6b objetych zamoéwieniem w projekcie: 15 uczestnikow (osoby doroste) oraz
35 osob otoczenia uczestnikow projektu (dzieci uczestnikow).

3. Okres realizacji zadania: 01.02.2014 r.— 31.08.2014 .

4. Cykl 14 — Zajecia dla dzieci, mlodziezy i rodzicow z wykorzystaniem metod terapii
taktylnej neurokinezjologicznej i integracji sensorycznej w roku 2014

4.1 Zatozenia modutu:

1) Przedmiot modutu: zajecia psychoruchowe z wykorzystaniem metod terapii taktylnej
neurokinezjologicznej i integracji sensorycznej obejmujgce ¢wiczenia ogdlnorozwojowe oraz
organizacje czasu wolnego dzieci Beneficjentéw projektu.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 40 h dydaktycznych, tj. co najmniej 5 dni zaje¢ 15 dla rodzicow i 35
dzieci tj. tacznie 50 osdb..

3) Forma przeprowadzonych szkolen — zajecia o charakterze terapeutyczno — rekreacyjnym.

4) Liczba godzin dydaktycznych — 40.

5) Realizacja modutu: w okresie od. 1.02.do 30.04.2014 r.

4.2. Zadania Wykonawcy:

1) Obowigzki organizacyjne:

a) zapewnienie osrodka zapewniajacego wyzywienie oraz sale dydaktyczne i teren do pracy na
wolnym powietrzu

b) zapewnienie opieki dla dzieci,

c) zapewnienie sal dydaktycznych,
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d) zapewnienie miejsca do realizacji zaje¢ sportowo- rekreacyjnych,

e) oznakowanie pomieszczen, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, a takze zamieszczenie znakow: logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjnosci, logo
Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego oraz
umieszczenie informacji o wspoffinansowaniu szkolen ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

f)  zapewnienie dojazdu w sytuacji, gdy miejsce zaje¢ bedzie znajdowacé sie poza terenem gminy
Rosciszewo.

2) Inne obowigzki Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i Cwiczen w
przedmiotowym zakresie.

b) Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i zwigzanych z nim szczegdtach na stronie
www.inwestycjawkadry.info.pl.

c) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia
zawierajgcych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

d) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomoca ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego wzorem.

5. Cykl szkoleniowy nr 15 — Wyjazd szkoleniowo - integracyjny w zakresie ekonomii
spotecznej w roku 2014

5.1 Zalozenia modutu:

5.1.1.Zadanie obejmuje zorganizowanie jednodniowego wyjazdu szkoleniowo — integracyjnego do
Torunia i okolic dla uczestnikow projektu oraz ich dzieci lub wspétmatzonkéw (15 uczestnikéw i 35
0s0b z otoczenia, tj. razem 50 osob).

5.1.2 Ustuga szkoleniowa obejmuje 1 dzien / na 1 grupe,

5.1.3 Forma przeprowadzonych szkolen — wyjazd studyjny/warsztaty.

5.1.4 Liczba oséb — 50.

5.1.5 Liczba certyfikatéw — 50.

5.1.6 Realizacja modutu: w okresie od 1.05.2014 r. do 30.06.2014 r.

5.2 Zadania Wykonawcy:

5.2.1 Obowiazki organizacyjne:

a) Wykonawca zorganizuje wyjazd studyjny do Torunia obejmujacy nastepujgce punkty programu
merytorycznego: zwiedzanie co najmniej 1 podmiotu ekonomii spotecznej wraz z prelekcja
(potozonego w Toruniu lub odlegtosci maksymalnie do 30 km od Torunia), zwiedzanie starowki
torunskiej, zwiedzanie muzeum piernika, seans w kinie.

b) Wykonawca zabezpieczy przejazd autokarem na trasie Ros$ciszewo - Torun i okolice — Ro$ciszewo,
¢) Wykonawca zabezpieczy suchy prowiant (co najmniej kanapka i owoc) i wode (0,5 | / na osobe) na
droge dla kazdego uczestnika wyjazdu oraz goracy positek (obiadokolacja dwudaniowa z napojami),

d) Wykonawca przygotuje szczegotowy program oraz harmonogram szkolenia,

e) Wykonawca dokona wpisu o szkoleniu i zwigzanych z nim szczegdtach na stronie
www.inwestycjawkadry.info.pl w terminie przewidzianym w umowie z Zamawiajacym.

f) Wykonawca obejmie wszystkich uczestnikdw ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw.

g) Po zakonczeniu ustugi szkoleniowej Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu dokumentacje
szkolenia,

h) Wykonawca zapewni zwrot kosztow przejazdu uczestnikom szkolen wg zasad obowigzujacych dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

6. Cykl szkoleniowy nr 16 - Obo6z aktywnej integracji
a. Realizacja 24 godzin zaje¢ (3 dni) dla 15 uczestnikdow szkolenia oraz 35 o0séb otoczenia
uczestnikéw. Uczestnikami obozu beda uczestnicy szkolenia tj. osoby zamieszkujagce w Gminie
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Rosciszewo rekrutowane przez Zamawiajgcego, korzystajgce z pomocy Gminnego OSrodka Pomocy
Spotecznej w Rosciszewie, w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata), oraz ich otoczenie (dziedi i
wspotmatzonkowie);

b. Najpdzniej czternascie dni przed rozpoczeciem szkolenia Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
imienny wykaz uczestnikéw projektu;

c. Trening obejmuje: zajecia w zakresie integracji emocjonalnej, komunikacji partnerskiej i
kompetencji rodzicielskich dla rodzicow, pokaz metod terapeutycznych dla rodzicéw, zajecia
ruchowe dla rodzin.

d. Termin realizacji zaje¢ - wyjazd 3-dniowy realizowany w okresie: od 1. lipca do 31. sierpnia
2014 roku,

e. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢c oraz ponies¢ nastepujgce koszty zwigzane
Z organizacjqg i realizacjg szkolenia:

— zapewni¢ osrodek szkoleniowy o standardzie co najmniej 2-gwiazdkowym lub réwnowaznym
dostosowany do potrzeb rodzin z dzie¢mi zlokalizowany w miejscowosci o charakterze
turystycznym w wojewddztwie warminsko-mazurskim na terenie powiatu mragowskiego lub
gizyckiego lub piskiego w odlegtosci do 500 m od czynnego kapieliska zapewniajacy co najmniej
zakwaterowanie, wyzywienie, sale szkoleniowe, sale zabaw dla dzieci, plac zabaw, basen
rekreacyjny; pokoje lub domki (kazdy z wtasng tazienkg) min. 2-6-osobowe lub pokoje typu studio;

— zapewni¢ wyzywienie podczas pobytu grupy obejmujace: obiad dwudaniowy i kolacje w pierwszym
dniu szkolenia, $niadanie, obiad dwudaniowy, kolacje 2 dzien szkolenia oraz $niadanie i obiad 3
dnia szkolenia;

— zapewni¢ serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki) dla uczestnikow szkolenia
oraz napoje dla otoczenia,

— zapewni¢ transport uczestnikow projektu na trasie Rosciszewo — miejsce szkolenia — Rosciszewo,

— zapewni¢ co najmniej 1 atrakcje o charakterze kulturalno - o$wiatowym podczas pobytu grupy,

— zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zZwigzane z tematyka szkolenia, 15 kpl.+ 1 kpl.), ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w
posiadanie absolwentow (15 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji
ustugi (1 kpl.),

— oznakowac¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, a takze zamieszcza¢ znaki: logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjnosci, logo
Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej, oraz umieszcza¢ informacje o
wspotfinansowaniu szkolen ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

— wykonac szczegotowy program oraz harmonogram szkolenia,

— zapewni¢ prelegentow/trenerébw z kompetencjami do prowadzenia warsztatdw i Ccwiczen
w przedmiotowym zakresie,

— wystawi¢ uczestnikom obozu zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

— ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikow obozu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w
zwigzku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktdrych wykaz przestany zostanie
Wykonawcy najpdzniej czternascie dni przed rozpoczeciem szkolenia,

— przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia — dokonac oceny szkolenia za pomocg ankiet ewaluacyjnych,

— przedtozy¢ listy obecnosci uczestnikdw na zajeciach w poszczegdinych dniach szkolenia oraz listy
po$wiadczajgce odbidr materiatdw dydaktycznych, kopie certyfikatow, a takze inne dokumenty
potwierdzajgce organizacje i prowadzenie szkolenia w sposob nalezyty, w szczegdlnosci ankiety
wypetnione przez uczestnikdéw szkolenia,

— prowadzi¢c dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatan

wykonywanych w projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

— dokona¢ wpisu o szkoleniu na stronie www.inwestycjawkadry.pl,

— ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukonczeniu szkolenia

ponizszej informacji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspotfinansowanego przez Unie

Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VII Promocja Integracji

Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj
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i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spofecznej oraz ologowania
zaswiadczen, list, materiatéw dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo
EFS, PO KL.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji tego cyklu zamodwienia,
a Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia przewozu, noclegu i wyzywienia oraz udziatu w
szkoleniach osobom wskazanym przez Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli realizacji
przedmiotu zamdwienia. Koszty z tego tytutu Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie ztozonej oferty
(maksymalnie dla trzech oséb).
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